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СИЛАБУС 
навчальної дисципліни 

 

Жінка в історії світової культури 

 

1. Основна інформація про дисципліну 
Тип дисципліни: вибіркова Форма контролю: залік 

Освітній ступінь: бакалавр 

Для предметної спеціальності: всі спеціальності  

Обмеження для вибору: відсутні 

Кількість кредитів (годин): 4 (денна форма: 120 год.: 26 - лекції; 22 - семінарські; 72 - 

самостійна робота; заочна форма: 120 год.: 6 – лекції, 6 – семінарські, 108 – самостійна 

робота) 

Мова викладання: українська 

Презентаційні матеріали:  
 

2. Інформація про викладача 
ПІБ: Морошан Наталя Володимирівна 

Науковий ступінь, вчене звання, посада: кандидат історичних наук, доцент  

Кафедра: кафедра історії та методики її навчання 

Робочій e-mail: moroshan.natalia@idgu.edu.ua  

Години консультацій на кафедрі: четвер, 15:00-16:00 

 

3. Цілі дисципліни та результати навчання 
Предмет дисципліни: дослідження теоретичних та методологічних підходів до вивчення 

проблеми репрезентації ґендеру в історії світової культури. 

Мета дисципліни: ознайомити студентів з гендерними аспектами функціонування світової 

цивілізації, вивчити загальні закономірності культурно-історичного процесу крізь призму 

зміни суспільного статусу жінки, її місця і призначення, еволюції сімейно-шлюбних норм, 

виявити архетипи жіночих образів у світовій культурі та їхню трансформацію.   

Результати навчання. Студенти, що опанують навчальну дисципліну «Жінка в історії 

світової культури»  зрозуміють:  
- основні джерела вивчення гендерного компоненту історії і світової культури; 

- причинно-наслідкові зв’язки та логіку розвитку культурного поступу людства від 

давнини до сьогодення у контексті проблемного поля жіночої історії;  

- провідні концепції і підходи до інтерпретацій «жінки» і «жіночої сутності» в різні 

історичні епохи та чинники, що їх обумовлюють;  

- плеяду виданих жінок всесвітньої історії, їхній внесок і роль у розвитку світової 

культури;  

- всесвітньо відомі досягнення людства в галузі освіти, науки, культури, 

державнополітичної діяльності і соціальної справедливості у фокусі гендерного 

підходу. 

В процесі вивчення курсу студенти можуть оволодіти такими уміннями й навичками:  

- орієнтуватися в основних проблемах гендерної складової історії світової культури та 

новітніх методологічних і напрямах сучасного історіописання; 
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- класифікувати та оперувати джерелами з жіночої історії; 

- давати оцінку явищам і подіям у сфері світової культури з позицій гендерної 

методології; 

- застосовувати знання, отримані при вивченні дисципліни, для написання 

соціокультурних та гендерних оглядів у дослідницьких роботах; 

- використовувати методологічний інструментарій гендерних досліджень для 

проведення самостійної науково-пошукової роботи; 

- застосовувати сучасну методологію гендерної експертизи до вивчення 

культурноісторичних текстів, створених жінками і чоловіками різних епох. 

 

4. Зміст дисципліни  
Тема № 1. Методологія жіночих студій. 

Тема № 2. Жінка в культурі Давнього Сходу і Ветхому Завіті.  

Тема № 3. Жіночі моделі античного світу. 

Тема № 4. Жінка в культурі європейського Середньовіччя. 

Тема № 5. Жінка в культурі епохи Відродження і Просвітництва. 

 Тема № 6. Жіночий тип модерну: формування образу нової європейської жінки (кінець 

XVIII – початок ХХ ст.): приватне життя. 

Тема № 7. Жіночий тип модерну: формування образу нової європейської жінки (кінець XVIII 

– початок ХХ ст.): участь у суспільному житті. 

Тема № 8. Трансформації жіночості: культура тіла, зовнішність і етос у добу модерну і 

постмодерну. 

Тема № 9. Жінка і політика: можливості, досягнення і втрати. 

Тема № 10. Бессарабські жінки в історії регіону.  

 

5. Політика курсу 
Відвідування навчальних занять 

Згідно з «Положенням про порядок оцінювання рівня навчальних досягнень студентів в 

умовах ЄКТС в ІДГУ» студенти мають обов’язково бути присутніми на семінарських 

заняттях. Студент, який з поважних причин, підтверджених документально, не мав був 

відсутній на семінарському занятті, має право на відпрацювання у двотижневий термін після 

повернення до навчання. Студент, який не використав надане йому право у встановлений 

термін або пропустив заняття без поважних причин, отримує за кожне пропущення заняття 0 

балів. Студенти, які навчаються за індивідуальним графіком, мають в повному обсязі 

виконати додаткові індивідуальні завдання, попередньо узгодивши їх з викладачем. 

Присутність на модульній контрольній роботі є обов’язковою. У випадку відсутності 

студента на проміжному контролі з поважної причини, підтвердженої документально, йому 

призначається інша дата складання модульної контрольної роботи. 

Академічна доброчесність 

Студенти мають дотримуватись правил академічної доброчесності відповідно до «Кодексу 

академічної доброчесності та корпоративної етики ІДГУ». Наявність академічного плагіату в 

студентських доповідях є підставою для виставлення негативної оцінки. Списування 

студентів під час проведення модульної контрольної роботи є підставою для дострокового 

припинення її складання та виставлення негативної оцінки. 

 

Використання технологій штучного інтелекту 

Навчальна дисципліна не передбачає використання здобувачами генеративних моделей 

штучного інтелекту. Генерація тексту для виконання індивідуальних занять або підготовки 

до семінарських занять буде кваліфікуватися як порушення академічної доброчесності. 

 

6. Контрольні заходи та критерії оцінювання 
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Шкала та схема формування підсумкової оцінки 

Переведення підсумкового балу за 100-бальною шкалою оцінювання в підсумкову оцінку за 

традиційною шкалою 

Підсумковий бал Оцінка за традиційною шкалою 

51-100 зараховано 

1-50 не зараховано 

 

Схема розподілу балів 

Максимальна 

кількість балів 

70 балів (поточний контроль) – 

середньозважений бал оцінок за відповіді на 

семінарських заняттях та виконання 

індивідуальних завдань, який переводиться у 100-

бальну шкалу з ваговим коефіцієнтом.0,7 

30 балів (проміжний 

контроль) – за 

результатами виконання 

модульної контрольної 

роботи 

Мінімальний 

пороговий рівень 
35 балів (поточний контроль) 

16 балів (проміжний 

контроль) 

Підсумкова оцінка виставляється за результатами поточного та проміжного контролю. Під 

час поточного контролю оцінюються відповіді студента на семінарських заняттях та 

результати самостійної роботи. Нарахування балів за поточний контроль відбувається 

відповідно до «Положення про порядок оцінювання рівня навчальних досягнень студентів в 

умовах ЄКТС в ІДГУ». 

 

Форма проміжного контролю 
Модульна контрольна робота проводиться у формі комп’ютерного тестування (за допомогою 

сервісу Google Forms) та включає 20 тестових завдань різних рівнів складності. 

Критерії оцінювання під час аудиторних занять 

Оцінка Критерії оцінювання навчальних досягнень 

5 балів 

Оцінюється робота студента, який у повному обсязі володіє навчальним матеріалом, 

вільно, самостійно та аргументовано його викладає, глибоко та всебічно розкриває зміст 

теоретичних запитань, використовуючи при цьому обов’язкову та додаткову літературу, 

вільно послуговується науковою термінологією, наводить аргументи на підтвердження 

власних думок, здійснює аналіз та робить висновки. 

4 бали  

Оцінюється робота студента, який достатньо повно володіє навчальним матеріалом, 

обґрунтовано його викладає, в основному розкриває зміст теоретичних запитань, 

використовуючи при цьому обов’язкову літературу, послуговується науковою 

термінологією. Але при висвітленні деяких питань не вистачає достатньої глибини та 

аргументації, допускаються при цьому окремі неістотні неточності та незначні помилки. 

3 бали 

Оцінюється робота студента, який відтворює значну частину навчального матеріалу, 

висвітлює його основний зміст, виявляє елементарні знання окремих положень. Не 

здатний до глибокого, всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, не 

користується необхідною літературою, допускає істотні неточності та помилки. 

2 бали 

Оцінюється робота студента, який не володіє навчальним матеріалом у достатньому 

обсязі, проте фрагментарно, поверхово (без аргументації та обґрунтування) викладає 

окремі питання навчальної дисципліни, не розкриваючи зміст теоретичних питань. 

1 бал  

Оцінюється робота студента, який не в змозі викласти зміст більшості питань теми та 

курсу, володіє навчальним матеріалом на рівні розпізнавання явищ, допускає істотні 

помилки, відповідає на запитання, що потребують однослівної відповіді. 

0 балів  
Оцінюється робота студента, який не володіє навчальним матеріалом та не в змозі його 

висвітлити, не розуміє змісту теоретичних питань та практичних завдань. 

 

 

Критерії оцінювання індивідуальних завдань 

Вид Максимальна кількість балів 

Конспект питань для самостійного опрацювання 5 

Реферат 5 
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Презентація 5 

Критеріями оцінювання конспекту питань для самостійного опрацювання є вміння студента 

тезово викласти відповіді на запитання. Оцінювання реферату здійснюється за такими 

критеріями: самостійність та оригінальність дослідження, виконання поставлених автором 

завдань, здатність здійснювати узагальнення на основі опрацювання теоретичного матеріалу 

та відсутність помилок при оформленні цитування й посилань на джерела. Критеріями 

оцінювання презентації є її відповідність змісту доповіді студента за матеріалами 

дослідження та оригінальність візуального представлення. 

Критерії оцінювання модульної контрольної роботи 
Тестові завдання (1-14 питання) 1 бал за вірну відповідь = 14 балів 

Тестові завдання (15-18 питання) 2 бали за вірне зіставлення = 8 балів 

Тестові завдання (19-20 питання) 4 бали за вірну відповідь = 8 балів 

Усього 30 балів 

 

7. Основна література та інформаційні ресурси 
Морошан Н.В. Благодійна діяльність дворянок Бессарабії під час військового конфлікту 

1877-1878 рр. (2019). Науковий вісник Ізмаїльського державного гуманітарного 

університету: збірник наукових праць. Серія «Історичні науки». Ізмаїл: РВВ ІДГУ. Вип. 43. 

104–110. 

Буряк Л. Жінка в контексті творення нового національно-культурного та 

інтелектуального середовища: студії першої третини ХХ ст. (2010). Вісник Національної 

академії керівних кадрів культури і мистецтв: наук. журнал. № 2. 121–126 

Буряк Л. Материнський образ в українському історичному наративі: ідеї, автори, 

конструкції (кінець ХІХ – перша третина ХХ століття) (2009). Університет. № 5 (31). 13–29. 

Вони змінили історію (125 вихідців із Південної Бессарабії) (2019). Енциклопедичний 

словник. Наукове видання виконане в рамках реалізації міждержавного науково-дослідного 

проекту «Україна-Молдова: спільна історична пам’ять, уроки та перспективи». Під ред.: 

Л. Циганенко, С. Мустяце. Одеса: Атлант. 

Гентош Л., Кісь О. Гендерний підхід: історія, культура, суспільство (2003). Л.: 

ВНТЛКласика. 

Голик Р. Між емансипацією й народною традицією: жінка, стереотипи та повсякденне 

життя на сторінках львівської періодики 20-30 рр. ХХ ст. (2014). Народознавчі зошити. 

Серія історична. № 1 (115). 29–37. 

Драч О.О. Жіноча освіченість і виховання середньовічної Європи: міркування сучасників 

(2016). Вісник Черкаського університету. Серія: Історичні науки. Черкаси. Вип. № 3-4. 46–

52. 

Жінки в історії української культури другої половини ХХ століття (2002). Монографія. 

Донецьк: «Східний видавничий дім». 

Кісь О. Бунтівна наука: феміністська парадигма в культурній та соціальній антропології 

(західних досвід) (2008). Сучасність. № 10. 43–51. 

Кісь О.Р. Жіноча історія як напрямок історичних досліджень: становлення феміністської 

методології (2012). Український історичний журнал. № 2. 159–172. 

Луцишина Д.В. Жіночі арт-практики у контексті світової культури ХХ століття. (2020). 

Вісник Національної академії керівних кадрів культури і мистецтв. Київ: НАКККіМ. 70–74. 

Смольніцька М. Жінка в радянському суспільстві: офіційний образ і реальна практика 

(2011). Україна XX століття: культура, ідеологія, політика. Вип. 16. 162 – 174. 

Українки в історії (2004). За заг. ред. В. Борисенко. К.: Либідь. 

Фісун Е.Г. Суковата В.А. Гендерні стратегії та емансипація в живопису жінок-

художниць XIX cтоліття. (2016). Гендерна політика очима української молоді. Харків: 

ХНУМГ імені О.М. Бекетова. Вип. 28. 242–249. 



Хміль Х.В. Ідентифікація образу жінки художницями ХХ – ХXІ ст. (2018). Теорія і 

практика сучасної науки: матеріали до IV міжнародної науковопрактичної конференції. 

Одеса. 81–84. 

 

Затверджено на засіданні кафедри історії та методики її навчання  

(протокол № 8 від 05 лютого 2024 р.) 


