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1. МЕТА І ЗАВДАННЯ АТЕСТАЦІЙНОГО ЕКЗАМЕНУ 

 

Метою атестаційного екзамену є: виявлення рівня сформованості 

особистості фахівця, здатного вирішувати складні нестандартні завдання і 

проблеми інноваційного та дослідницького характеру в галузі середньої 

освіти, зокрема трудового навчання та технологій. 

Завданням атестаційного екзамену є: перевірити та оцінити науково-

теоретичну підготовку здобувачів освітнього ступеня «магістр» з трудового 

навчання та технологій, а також її відповідність вимогам освітньо-професійної 

програми «Середня освіта: трудове навчання та технології». 

2. ЕТАПИ ТА ФОРМИ ПРОВЕДЕННЯ 

2.1. Етапи проведення: проводиться в один етап 

2.2. Форми проведення – усна  

3. СТРУКТУРА ТА ЗМІСТ ЕЗКАМЕНАЦІЙНИХ ЗАВДАНЬ 

3.1. Структура екзаменаційних завдань 

Назва 

екзаменаційного 

завдання 

Компетентності, що 

перевіряються 

Результати навчання, що 

перевіряються 

Завдання № 1.  

Теорія навчання 

технологій у профільній 

школі  

ЗК 1. Здатність 

застосовувати знання у 

практичних ситуаціях.  

ЗК 2. Здатність планувати 

та управляти часом.  

ЗК 3. Знання та розуміння 

предметної області та розуміння 

професійної діяльності.  

ЗК 4. Здатність 

спілкуватися державною, а також 

іноземною мовами як засобом 

ділового спілкування.  

ЗК 5. Здатність 

проведення досліджень на 

відповідному рівні.  

ЗК 6. Здатність 

користуватися сучасними 

інформаційними і 

комунікаційними технологіями, 

обробляти та аналізувати 

інформацію з різних джерел, 

проводити патентний пошук та 

оформляти патентну 

документацію.  

ЗК 7. Здатність генерувати 

нові ідеї (креативність).  

ЗК 12. Здатність 

розробляти та управляти 

проєктами, виявляти ініціативу та 

підприємливість.  

ПРН 1. Знати 

методологічні, історичні, 

економічні, ергономічні та інші 

питання техніки, технологій та 

виробництва, будову та принцип дії 

технічних систем й об’єктів і знати 

мову техніки – креслення. 

ПРН 2. Знати нормативно-

правові документи, що 

регламентують діяльність закладів 

загальної середньої освіти, 

напрями діяльності 

(адміністративна, методична, 

контролююча, проєктна, освітня, 

виховна, фінансовогосподарська 

тощо) вчителя, директора закладу 

загальної середньої освіти.  

ПРН 3. Володіти уміннями і 

навичками забезпечення 

організації освітнього процесу в 

закладі загальної середньої освіти з 

урахуванням принципів повної 

загальної середньої освіти, зокрема 

дитиноцентризму, 

здоров’язбереження, інклюзії, 

розвивального навчання, 

особистісноорієнтованого підходу, 

суб’єкт-суб’єктної взаємодії, 

компетентнісного підходу тощо.  

ПРН 4. Вміти визначити 

напрямок своєї діяльності, її 



ЗК 13. Здатність діяти на 

основі етичних міркувань 

(мотивів).  

конкретні цілі і завдання на 

кожному етапі навчальної, 

виховної роботи і передбачати 

кінцевий результат; володіти 

методами визначення ефективності 

заходів, спрямованих на 

підвищення якості 

навчальновиховної роботи; уміти 

проєктувати власну педагогічну 

систему у професійній діяльності.  

ПРН 8. Володіти дієвими 

знаннями з формотворення, 

колористики й орнаментики, 

методикою креативного пошуку, 

образною мовою пластичного 

мистецтва та технологією 

художньої обробки металів. 

ПРН 9. Володіти технікою 

публічного виступу та 

використовувати спеціальну 

термінологію в професійній 

діяльності.  

ПРН10. Вміти ефективно 

використовувати інтелектуальний 

потенціал працівників організації.  

ПРН 13. Знати основні 

вимоги охорони праці в закладах 

освіти; основи безпечного 

використання лабораторного 

обладнання. 

ПРН 14. Вміти управляти та 

контролювати діяльність фахівця у 

сфері трудового навчання та 

технологій, інженерної графіки. 

ПРН 15. Здійснювати 

графічний та вербальний опис 

проєкту, розробляти проєктно – 

конструкторську документацію, 

використовувати інформаційні 

технології та сучасні 

мультимедійні засоби у процесі 

роботи над проєктом та його 

презентації. 

ПРН 18. Володіти уміннями 

організовувати та брати участь в 

організації та проведенні семінарів, 

конференцій, педагогічних читань, 

виставок, конкурсів, у розробленні 

навчально-методичних матеріалів 

щодо покращення якості роботи та 

професійної майстерності.  

ПРН 19. Відповідально 

ставитись до забезпечення охорони 

життя і здоров’я учнів  у 

освітньому процесі та поза 

аудиторній діяльності. 



ФК 1. Здатність використовувати 

компетентнісний підхід у 

трудовому навчання та 

технологіях закладів загальної 

середньої освіти.  

ФК 2. Здатність оптимізувати 

освітній процес на основі 

інтегрованого навчання із 

застосуванням елементів 

інноваційних методів навчання і 

виховання.  

ФК 3. Здатність задовольняти 

особистісні потреби дитини в 

процесі трудової діяльності та 

досягти індивідуалізації 

навчання.  

ФК 4. Здатність реалізації 

принципу розвиваючого 

навчання, забезпечення гнучкості 

та можливості до нововведень.  

ФК 5. Здатність використовувати 

сучасні освітні технології у 

трудовому навчанні, навчанні 

технологій, інженерної графіки. 

 ФК 6. Здатність дотримуватись 

вимог з охорони праці, 

протипожежної бехпеки, захисту 

довкілля.  

ФК 7. Здатність творчо підходити 

до трудової діяльності, глибоко 

аналізувати виробничі процеси, 

порівнювати та узагальнювати їх 

поетапний перебіг.  

ФК 9. Готовність до 

систематизації, узагальнення та 

поширення вітчизняного та 

закордонного досвіду в 

професійній сфері.  

ФК 10. Здатність аналізувати та 

проєктувати на сучасному рівні 

освітній процес, науково-

дослідну, організаційно-

управлінську, трудову та 

технологічну діяльність у тому 

числі в умовах інклюзивної 

освіти.  

ФК 12. Здатність до оцінного 

судження, розвитку художньо-

творчих нахилів і здібностей, 

оволодіння дієвими знаннями з 

формотворення, колористики й 

орнаментики, методикою 

креативного пошуку, образною 

мовою пластичного мистецтва та 

технологіями художньої обробки 

матеріалів. 

 ФК 13. Здійснювати планування, 

ПРН 21. Характеризувати 

особливості середньої профільної 

школи, розкривати її освітні цілі та 

завдання з огляду на державний 

стандарт. 

ПРН 22. Характеризувати 

диференціацію навчання за її 

видами для умов середньої 

профільної школи та власної 

педагогічної діяльності. 

ПРН 23. Характеризувати 

системи виробничих технологій під 

час конструювання освітнього 

процесу з технологій. 

ПРН 24. Організовувати 

суб’єктивну винахідницьку 

діяльність учнів засобами сучасних 

форм, методів, технологій 

навчання. 

ПРН 25. Уміти 

спілкуватися іноземною мовою на 

середньому рівня. 

ПРН 26. Володіти 

сучасними методами створення 

креслеників, враховувати вікові 

особливості учнів під час 

викладання графічних дисциплін за 

технологічним профілем. 

 

 



організацію, контроль і 

корегування освітнього процесу, 

науково-дослідної, організаційно-

управлінської, технологічної та 

інформаційної діяльності. 

ФК 14. Готовність досліджувати, 

організовувати та оцінювати 

управлінський процес із 

використанням інноваційних 

технологій менеджменту, що 

відповідають загальним і 

специфічним закономірностям 

розвитку керованої системи.  

ФК 16. Здатність застосовувати 

знання сучасної техніки та 

технологій, графічної 

грамотності, практичні вміння та 

навички проєктної, 

конструкторської та виробничої 

діяльності при розробці та 

виготовленні виробів.  

ФК 17. Здатність 

використовувати методи 

організації та проведення 

наукових досліджень у 

професійній сфері.  

ФК 18. Здатність здійснювати 

професійну та особистісну 

самоосвіту, проєктувати 

подальші освітні маршрути і 

професійну кар’єру.  

Завдання № 2.  

Методика 

навчання технологій у 

профільній школі 

ЗК 1. Здатність 

застосовувати знання у 

практичних ситуаціях.  

ЗК 2. Здатність планувати 

та управляти часом.  

ЗК 3. Знання та розуміння 

предметної області та розуміння 

професійної діяльності.  

ЗК 5. Здатність 

проведення досліджень на 

відповідному рівні.  

ЗК 6. Здатність 

користуватися сучасними 

інформаційними і 

комунікаційними технологіями, 

обробляти та аналізувати 

інформацію з різних джерел, 

проводити патентний пошук та 

оформляти патентну 

документацію.  

ЗК 7. Здатність генерувати 

нові ідеї (креативність).  

ЗК 8. Здатність працювати 

як автономно, так і в команді.  

ПРН 1. Знати 

методологічні, історичні, 

економічні, ергономічні та інші 

питання техніки, технологій та 

виробництва, будову та принцип дії 

технічних систем й об’єктів і знати 

мову техніки – креслення. 

ПРН 2. Знати нормативно-

правові документи, що 

регламентують діяльність закладів 

загальної середньої освіти, 

напрями діяльності 

(адміністративна, методична, 

контролююча, проєктна, освітня, 

виховна, фінансовогосподарська 

тощо) вчителя, директора закладу 

загальної середньої освіти.  

ПРН 3. Володіти уміннями і 

навичками забезпечення 

організації освітнього процесу в 

закладі загальної середньої освіти з 

урахуванням принципів повної 

загальної середньої освіти, зокрема 

дитиноцентризму, 

здоров’язбереження, інклюзії, 

розвивального навчання, 



ЗК 9. Здатність 

мотивувати людей та рухатися до 

спільної мети.  

ЗК 10. Здатність 

спілкуватися з представниками 

інших професійних груп різного 

рівня (з експертами з інших 

галузей знань).  

ЗК 13. Здатність діяти на 

основі етичних міркувань 

(мотивів).  

ЗК 14. Здатність 

оцінювати та забезпечувати 

якість виконуваних робіт, а також 

приймати обґрунтовані рішення.  

ЗК 15. Здатність 

здійснювати організаційно-

управлінську діяльність в галузі 

освіти (трудове навчання та 

технології, інженерна графіка) та 

суміжних областях.  

ФК 1. Здатність 

використовувати 

компетентнісний підхід у 

трудовому навчання та 

технологіях закладів загальної 

середньої освіти.  

ФК 2. Здатність 

оптимізувати освітній процес на 

основі інтегрованого навчання із 

застосуванням елементів 

інноваційних методів навчання і 

виховання.  

ФК 3. Здатність 

задовольняти особистісні 

потреби дитини в процесі 

трудової діяльності та досягти 

індивідуалізації навчання.  

ФК 4. Здатність реалізації 

принципу розвиваючого 

навчання, забезпечення гнучкості 

та можливості до нововведень.  

ФК 5. Здатність 

використовувати сучасні освітні 

технології у трудовому навчанні, 

навчанні технологій, інженерної 

графіки. 

 ФК 6. Здатність 

дотримуватись вимог з охорони 

праці, протипожежної бехпеки, 

захисту довкілля.  

ФК 8. Готовність до 

розробки та реалізації 

методичних моделей, методик, 

технологій і прийомів навчання, 

до аналізу результатів процесу 

їхнього використання в 

особистісноорієнтованого підходу, 

суб’єкт-суб’єктної взаємодії, 

компетентнісного підходу тощо.  

ПРН 4. Вміти визначити 

напрямок своєї діяльності, її 

конкретні цілі і завдання на 

кожному етапі навчальної, 

виховної роботи і передбачати 

кінцевий результат; володіти 

методами визначення ефективності 

заходів, спрямованих на 

підвищення якості 

навчальновиховної роботи; уміти 

проєктувати власну педагогічну 

систему у професійній діяльності.  

ПРН 5. Демонструвати 

уміння і навички роботи вчителя: 

надавати методичну допомогу 

вчителям за всіма напрямами 

програм навчання і виховання 

учнів, готувати і проводити різні 

форми методичної роботи з 

підвищення кваліфікації: семінари, 

практикуми, тренінги, консультації 

та ін. заходи методичного 

спрямування. Організовувати 

роботу методичної ради закладу 

загальної середньої освіти.  

ПРН 6. Вміти розробляти 

документацію щодо навчання, 

виховання та наукової, методичної, 

організаційної роботи вчителя 

трудового навчання та технологій, 

інженерної графіки, інспектора, 

методиста; вміти аналізувати, 

узагальнювати і поширювати 

передовий педагогічний досвід.  

ПРН 7. Вміти володіти 

навичками планування і організації 

наукових досліджень, збору і 

обробки даних у галузі трудового 

навчання та технологій, інженерної 

графіки. 

 ПРН 8. Володіти дієвими 

знаннями з формотворення, 

колористики й орнаментики, 

методикою креативного пошуку, 

образною мовою пластичного 

мистецтва та технологією 

художньої обробки металів. 

ПРН 9. Володіти технікою 

публічного виступу та 

використовувати спеціальну 

термінологію в професійній 

діяльності.  



організаціях, що здійснюють 

освітню діяльність.  

ФК 9. Готовність до 

систематизації, узагальнення та 

поширення вітчизняного та 

закордонного досвіду в 

професійній сфері.  

ФК 10. Здатність 

аналізувати та проєктувати на 

сучасному рівні освітній процес, 

науково-дослідну, організаційно-

управлінську, трудову та 

технологічну діяльність у тому 

числі в умовах інклюзивної 

освіти.  

ФК 11. Здатність 

проєктувати форми та методи 

контролю якості освіти, різні види 

контрольно-вимірювальних 

пристроїв, у тому числі з 

використанням інформаційних 

технологій з врахуванням 

вітчизняного і закордонного 

досвіду в сфері трудового 

навчання та технологій, 

інженерної графіки. 

ФК 12. Здатність до 

оцінного судження, розвитку 

художньо-творчих нахилів і 

здібностей, оволодіння дієвими 

знаннями з формотворення, 

колористики й орнаментики, 

методикою креативного пошуку, 

образною мовою пластичного 

мистецтва та технологіями 

художньої обробки матеріалів. 

 ФК 13. Здійснювати 

планування, організацію, 

контроль і корегування освітнього 

процесу, науково-дослідної, 

організаційно-управлінської, 

технологічної та інформаційної 

діяльності. 

ФК 16. Здатність 

застосовувати знання сучасної 

техніки та технологій, графічної 

грамотності, практичні вміння та 

навички проєктної, 

конструкторської та виробничої 

діяльності при розробці та 

виготовленні виробів.  

ФК 17. Здатність 

використовувати методи 

організації та проведення 

наукових досліджень у 

професійній сфері.  

ПРН10. Вміти ефективно 

використовувати інтелектуальний 

потенціал працівників організації.  

ПРН 11. Володіти знаннями 

з методик розрахунку ефективного 

використання матеріальних 

цінностей і сировини в навчально – 

виховному процесі. 

ПРН 12. Вміти формувати 

світоглядні засади щодо розвитку 

суспільства, культури, 

національних традицій, в тому 

числі у сфері трудового навчання 

та технологій, інженерної графіки. 

ПРН 13. Знати основні 

вимоги охорони праці в закладах 

освіти; основи безпечного 

використання лабораторного 

обладнання. 

ПРН 14. Вміти управляти та 

контролювати діяльність фахівця у 

сфері трудового навчання та 

технологій, інженерної графіки. 

ПРН 15. Здійснювати 

графічний та вербальний опис 

проєкту, розробляти проєктно – 

конструкторську документацію, 

використовувати інформаційні 

технології та сучасні 

мультимедійні засоби у процесі 

роботи над проєктом та його 

презентації. 

ПРН 18. Володіти уміннями 

організовувати та брати участь в 

організації та проведенні семінарів, 

конференцій, педагогічних читань, 

виставок, конкурсів, у розробленні 

навчально-методичних матеріалів 

щодо покращення якості роботи та 

професійної майстерності.  

ПРН 19. Відповідально 

ставитись до забезпечення охорони 

життя і здоров’я учнів  у 

освітньому процесі та поза 

аудиторній діяльності. 

ПРН 20. Здатність 

розкривати перед учнівським 

колективом глибокі знання з 

технологій і креслення у старшій 

школі. 

ПРН 21. Характеризувати 

особливості середньої профільної 

школи, розкривати її освітні цілі та 

завдання з огляду на державний 

стандарт. 

ПРН 22. Характеризувати 

диференціацію навчання за її 



ФК 18. Здатність 

здійснювати професійну та 

особистісну самоосвіту, 

проєктувати подальші освітні 

маршрути і професійну кар’єру.  

видами для умов середньої 

профільної школи та власної 

педагогічної діяльності. 

ПРН 24. Організовувати 

суб’єктивну винахідницьку 

діяльність учнів засобами сучасних 

форм, методів, технологій 

навчання. 

ПРН 26. Володіти 

сучасними методами створення 

креслеників, враховувати вікові 

особливості учнів під час 

викладання графічних дисциплін за 

технологічним профілем. 

Завдання № 3.  

 Практичне 

науково-дослідне 

завдання з трудового 

навчання, технологій та 

методики навчання у 

профільній школі 

ЗК 1. Здатність 

застосовувати знання у 

практичних ситуаціях.  

ЗК 3. Знання та розуміння 

предметної області та розуміння 

професійної діяльності.  

ЗК 4. Здатність 

спілкуватися державною, а також 

іноземною мовами як засобом 

ділового спілкування.  

ЗК 5. Здатність 

проведення досліджень на 

відповідному рівні.  

ЗК 6. Здатність 

користуватися сучасними 

інформаційними і 

комунікаційними технологіями, 

обробляти та аналізувати 

інформацію з різних джерел, 

проводити патентний пошук та 

оформляти патентну 

документацію.  

ЗК 7. Здатність генерувати 

нові ідеї (креативність).  

ЗК 13. Здатність діяти на 

основі етичних міркувань 

(мотивів).  

ЗК 14. Здатність 

оцінювати та забезпечувати 

якість виконуваних робіт, а також 

приймати обґрунтовані рішення.  

ЗК 15. Здатність 

здійснювати організаційно-

управлінську діяльність в галузі 

освіти (трудове навчання та 

технології, інженерна графіка) та 

суміжних областях. 

ФК 1. Здатність 

використовувати 

компетентнісний підхід у 

трудовому навчання та 

технологіях закладів загальної 

середньої освіти.  

ПРН 1. Знати 

методологічні, історичні, 

економічні, ергономічні та інші 

питання техніки, технологій та 

виробництва, будову та принцип дії 

технічних систем й об’єктів і знати 

мову техніки – креслення. 

ПРН 2. Знати нормативно-

правові документи, що 

регламентують діяльність закладів 

загальної середньої освіти, 

напрями діяльності 

(адміністративна, методична, 

контролююча, проєктна, освітня, 

виховна, фінансовогосподарська 

тощо) вчителя, директора закладу 

загальної середньої освіти.  

ПРН 4. Вміти визначити 

напрямок своєї діяльності, її 

конкретні цілі і завдання на 

кожному етапі навчальної, 

виховної роботи і передбачати 

кінцевий результат; володіти 

методами визначення ефективності 

заходів, спрямованих на 

підвищення якості 

навчальновиховної роботи; уміти 

проєктувати власну педагогічну 

систему у професійній діяльності.  

ПРН 6. Вміти розробляти 

документацію щодо навчання, 

виховання та наукової, методичної, 

організаційної роботи вчителя 

трудового навчання та технологій, 

інженерної графіки, інспектора, 

методиста; вміти аналізувати, 

узагальнювати і поширювати 

передовий педагогічний досвід.  

ПРН 7. Вміти володіти 

навичками планування і організації 

наукових досліджень, збору і 

обробки даних у галузі трудового 



ФК 2. Здатність 

оптимізувати освітній процес на 

основі інтегрованого навчання із 

застосуванням елементів 

інноваційних методів навчання і 

виховання.  

ФК 3. Здатність 

задовольняти особистісні потреби 

дитини в процесі трудової 

діяльності та досягти 

індивідуалізації навчання.  

ФК 4. Здатність реалізації 

принципу розвиваючого 

навчання, забезпечення гнучкості 

та можливості до нововведень.  

ФК 5. Здатність 

використовувати сучасні освітні 

технології у трудовому навчанні, 

навчанні технологій, інженерної 

графіки. 

ФК 8. Готовність до 

розробки та реалізації 

методичних моделей, методик, 

технологій і прийомів навчання, 

до аналізу результатів процесу 

їхнього використання в 

організаціях, що здійснюють 

освітню діяльність.  

ФК 10. Здатність 

аналізувати та проєктувати на 

сучасному рівні освітній процес, 

науково-дослідну, організаційно-

управлінську, трудову та 

технологічну діяльність у тому 

числі в умовах інклюзивної 

освіти.  

ФК 11. Здатність 

проєктувати форми та методи 

контролю якості освіти, різні 

види контрольно-вимірювальних 

пристроїв, у тому числі з 

використанням інформаційних 

технологій з врахуванням 

вітчизняного і закордонного 

досвіду в сфері трудового 

навчання та технологій, 

інженерної графіки. 

ФК 13. Здійснювати 

планування, організацію, 

контроль і корегування 

освітнього процесу, науково-

дослідної, організаційно-

управлінської, технологічної та 

інформаційної діяльності. 

ФК 14. Готовність 

досліджувати, організовувати та 

оцінювати управлінський процес 

навчання та технологій, інженерної 

графіки. 

ПРН 9. Володіти технікою 

публічного виступу та 

використовувати спеціальну 

термінологію в професійній 

діяльності. 

ПРН 12. Вміти формувати 

світоглядні засади щодо розвитку 

суспільства, культури, 

національних традицій, в тому 

числі у сфері трудового навчання 

та технологій, інженерної графіки. 

ПРН 13. Знати основні 

вимоги охорони праці в закладах 

освіти; основи безпечного 

використання лабораторного 

обладнання. 

ПРН 15. Здійснювати 

графічний та вербальний опис 

проєкту, розробляти проєктно – 

конструкторську документацію, 

використовувати інформаційні 

технології та сучасні 

мультимедійні засоби у процесі 

роботи над проєктом та його 

презентації. 

ПРН 16. Застосовувати 

знання сучасної техніки та 

технологій, графічної грамотності, 

практичні вміння та навички 

проєктної, конструкторської, 

виробничої діяльності при розробці 

та виготовленні виробів. 

ПРН 18. Володіти уміннями 

організовувати та брати участь в 

організації та проведенні семінарів, 

конференцій, педагогічних читань, 

виставок, конкурсів, у розробленні 

навчально-методичних матеріалів 

щодо покращення якості роботи та 

професійної майстерності.  

ПРН 23. Характеризувати 

системи виробничих технологій під 

час конструювання освітнього 

процесу з технологій. 



із використанням інноваційних 

технологій менеджменту, що 

відповідають загальним і 

специфічним закономірностям 

розвитку керованої системи.  

ФК 15. Здатність 

використовувати інформаційні 

технології та сучасні 

мультимедійні засоби у процесі 

роботи над проєктом та його 

презентації. 

ФК 16. Здатність 

застосовувати знання сучасної 

техніки та технологій, графічної 

грамотності, практичні вміння та 

навички проєктної, 

конструкторської та виробничої 

діяльності при розробці та 

виготовленні виробів.  

ФК 17. Здатність 

використовувати методи 

організації та проведення 

наукових досліджень у 

професійній сфері.  

ФК 18. Здатність 

здійснювати професійну та 

особистісну самоосвіту, 

проєктувати подальші освітні 

маршрути і професійну кар’єру. 

 

3.2. Зміст екзаменаційних завдань 

 

Завдання № 1. Теорія навчання технологій у профільній школі 

 

Предмет і завдання дисципліни «Теорія та методика профільного 

навчання».  Психологічні основи засвоєння навчальної інформації. Основні 

передумови виникнення дисципліни «Теорія та методика профільного 

навчання». Основні визначення. Методи  наукових педагогічних досліджень. 

Психологічні етапи засвоєння інформації. Роль уваги у засвоєнні 

інформації. Властивості пам’яті та їх урахування у навчанні. Причини 

нерозуміння навчальної інформації. 

Аналіз та структурування змісту  профільного навчання. Зміст 

професійно-технічної освіти. Державні стандарти професійно-технічної 

освіти. Державний перелік професій. Навчальний план, навчальна програма. 

Положення про професійно-технічний навчальний заклад. Методика 

структурування навчального матеріалу. 

Принципи, що застосовуються під час профільного навчання. 

Загальні поняття про принципи навчання. Принцип науковості і 

доступності виробничого навчання. Принцип свідомості і творчої активності 

учнів при керівній ролі майстра виробничого навчання. Принцип наочності 

навчання і розвитку теоретичного мислення. Принцип систематичності і 



послідовності. Принцип урахування індивідуальних особливостей учнів. 

Принцип зв’язку теорії з практикою, навчання з життям. Принцип 

самостійності і активності учнів. Поняття системи виробничого навчання.  

Предметна система.  Операційна система. Операційно-предметна система.  

Операційно-потокова система. Операційно-комплексна система. Система 

ЦІП. Проблемно-аналітична система.  Процесуальна система. Технологічна 

система. 

Методи профільного навчання. Поняття методу, прийому  навчання. 

Класифікації методів навчання за різними ознаками. Словесні, наочні  та 

практичні методи профільного навчання. Виконання лабораторно-практичних 

робіт на уроках профільного навчання. Комплексне застосування методів 

профільного навчання. Самостійне виконання учнем навчально-виробничих 

завдань. Проблемне навчання і розвиток технічного мислення на уроках 

профільного навчання. 

Форми  організації профільного навчання. Загальна характеристика 

уроку профільного навчання.  Класифікація уроків профільного навчання.  

Структура уроків профільного навчання. Дидактична ділова гра на уроках 

профільного навчання. Види планування. Перелік навчально-виробничих 

робіт з профілю. План виробничо-профільного навчання групи. Положення 

про організацію навчально-виробничого процесу в профільній школі. Наукова 

організація праці вчителя профільного навчання. 

Взаємозв’язок профільного і загальноосвітнього навчання. 

Об’єктивні передумови здійснення взаємозв’язку профільного і 

загальноосвітнього навчання Планування спільної роботи вчителя 

профільного навчання  і викладача спецтехнології. Прийоми здійснення 

взаємозв’язку профільного і загальноосвітнього навчання. Реалізація 

міжпредметних зв’язків під час профільного навчання.  

 

Завдання № 2. Методика навчання технологій у профільній школі 

 

Загальні основи профільного навчання. Сучасна модель професійної 

та технологічної освіти, зміст, методи та форми навчання технологій в 

профільній школі. Структура навчально-виховного процесу в профільній 

школі. Сучасна модель технологічної освіти, де ведеться підготовка людини, 

яка здатна, творити та сприймати зміни.  

Технологічна підготовка учнів в профільній школі Предмет і 

завдання курсу «Технологічна освіта» та її складові частини. Методи наукових 

досліджень. 

Зміст технологічної підготовки за профілем навчання у закладах 

загальної середньої освіти. Загальна характеристика змісту технологічної 

підготовки учнів у закладах загальної середньої освіти відповідно до 

Державних стандартів середньої освіти та структури закладів загальної 

середньої освіти. Характеристика змісту технологічної освіти в початковій, 

основній і старшій школі. 



Особливості процесу технологічної підготовки учнів за профілем 

навчання. Загальні основи процесу навчання: методологічна основа. 

Особливості процесу технологічної підготовки учнів у профільній школі. 

Методика вивчення навчального профілю «Основи дизайну». 

Методика вивчення основних тем. Загальні відомості про дизайн. Технологія 

створення дизайн-проекту. Експертиза майбутнього виробу. Складання 

проектно-технологічної документації. 

Методи і засоби навчання технологій в профільній школі. Поняття про 

методи, прийоми навчання. Класифікація і характеристика методів навчання 

технологій. Методи роботи вчителя технологій. 

Особливості побудови змісту, впровадження проєктної та інших 

навчальних технологій під час вивчення спеціалізації 

старшокласниками. Методика ознайомлення учнів із поняттями: проект, 

проектування. Методика навчання учнів складанню плану роботи з виконання 

проекту. Методика вивчення методів творчого мислення. 

Особливості побудови змісту, вивчення сучасних технологій обробки 

деревини, впровадження проектної та інших навчальних технологій. 

Формування змісту технологічної діяльності учнів на уроках трудового 

навчання. Суть педагогічної технології. Поняття про інноваційні педагогічні 

технології. Впровадження сучасних педагогічних та інформаційних 

технологій, активних та інтерактивних методик на уроках трудового, 

профільного і професійного навчання. 

 

Завдання № 3.  Практичне науково-дослідне завдання з трудового 

навчання, технологій та методики навчання у профільній школі 

 

Виконання практичного завдання ґрунтується на знаннях з компонент 

освітньої програми. 

На основі вивченого матеріалу здобувач освітнього ступеня «магістр» 

розробляє, обґрунтовує та  пояснює модель методичної системи відповідно до 

переліку тем науково-дослідного завдання. 

 

Теми науково-дослідного завдання: 

1. Формування творчого потенціалу педагогів з трудового навчання та 

технологій 

2. Формування працеохоронної компетентності педагогів трудового 

навчання та технологій 

3. Формування інформаційної компетентності педагогів трудового 

навчання та технологій 

4. Формування графічної компетентності педагогів трудового навчання та 

технологій 

5. Формування просторових уявлень педагогів трудового навчання та 

технологій 

6. Формування професійної компетентності педагогів трудового навчання 

та технологій у процесі навчання в закладах вищої освіти 



7. Формування творчої індивідуальності педагогів технологій у процесі 

проєктно-технологічної діяльності 

8. Формування у педагогів технологій цілісної системи знань про сучасне 

виробництво  

9. Формування у майбутніх учителів технологій фахових понять в процесі 

вивчення курсу «Виробництво та обробка конструкційних матеріалів». 

10. Формування ергономічної компетентності у педагогів трудового 

навчання та технологій у процесі вивчення курсу «Декоративно-

прикладна творчість» 

11. Формування методологічної культури майбутніх учителів технологій у 

процесі професійної підготовки  

12.  Формування технологічної компетентності у педагогів трудового 

навчання та технологій в процесі вивчення курсу «Системи сучасних 

технологій» 

13.  Удосконалення політехнічної підготовки педагогів трудового навчання 

та технологій в процесі вивчення курсу «Гідравліка та теплотехніка» 

14. Формування ергономічної культури педагогів трудового навчання та 

технологій в процесі вивчення курсу «Основи проєктування, 

моделювання та технічного дизайну» 

15. Формуванні пізнавальної активності студентів на заняттях з технічної 

творчості та естетики  

16. Формування готовності педагогів трудового навчання та технологій до 

самовдосконалення в процесі індивідуалізації професійної підготовки 

17. Формування комунікативної компетентності педагогів трудового 

навчання та технологій в процесі проведення нестандартних занять з 

технологій 

18. Підготовка педагогів трудового навчання та технологій до використання 

тьюторської форми навчання на заняттях з технологій 

19. Підготовка педагогів трудового навчання та технологій до використання 

комп’ютерних програм на заняттях з технологій 

20. Підготовка педагогів трудового навчання та технологій до організації 

дистанційного навчання 

21. Підготовка педагогів трудового навчання та технологій до організації 

профорієнтаційної роботи 

22. Формування професійних компетентностей педагогів трудового 

навчання та технологій у процесі практичної підготовки  

23. Професійна підготовки учителів технологій до розроблення та 

використання електронних освітніх ресурсів 

24. Формування методичної компетентності педагогів трудового навчання 

та технологій 

25. Підготовки педагогічних працівників технологічної освіти до 

розроблення та застосування проєктних технологій 

26. Формування креативності педагогічних працівників технологічної 

освіти в умовах освітнього середовища сучасного закладу вищої освіти 



27. Підготовки педагогічних працівників технологічної освіти до реалізації 

коучинг-технологій як засобу компетентнісного становлення  педагогів 

28. Підготовки педагогічних працівників технологічної освіти до 

використання інноваційних технологій в освітній діяльності 

29. Підготовки педагогічних працівників технологічної освіти до створення 

електронних навчальних ресурсів  

30. Підготовки педагогічних працівників технологічної освіти до 

впровадження інтегрованого навчання  на уроках технологій 

 

4. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ ЕКЗАМЕПНАЦІЙНИХ ЗАВДАНЬ 

4.1. Шкала та схема формування підсумкової оцінки 

Підсумковий бал з атестаційного екзамену є результатом усної відповіді 

на екзаменаційне завдання і визначається як середнє арифметичне оцінок 

(середньозважений бал) здобувача освітнього ступеня «магістр», що він 

отримав за кожне з екзаменаційних завдань та відповідей на додаткові 

питання. Цей бал згідно з таблицею 1 переводиться за 100-бальною шкалою і 

є результатом атестаційного екзамену. 
 

Таблиця 1. 

Переведення середньозваженого балу за 100-бальною шкалою 

 
100-

бальна 
сер. бал 

100-

бальна 
сер. бал 

100-

бальна 
сер. бал 

100-

бальна 
сер. бал 

100-

бальна 
сер. бал 

100 4,97–5,00 80 4,10–4,14 60 3,10–3,14 40 2,25–2,29 20 1,15–1,20 

99 4,94-4,96 79 4,05–4,09 59 3,05–3,09 39 2,20–2,24 19 1,09–1,14 

98 4,91–4,93 78 4,00–4,04 58 3,00–3,04 38 2,15–2,19 18 1,03–1,08 

97 4,87–4,90 77 3,95–3,99 57 2,96–2,99 37 2,10–2,14 17 0,97–1,02 

96 4,84–4,86 76 3,90–3,94 56 2,93–2,95 36 2,05–2,09 16 0,91–0,96 

95 4,80–4,83 75 3,85–3,89 55 2,90–2,92 35 2,00–2,04 15 0,85–0,90 

94 4,76–4,79 74 3,80–3,84 54 2,87–2,89 34 1,95–1,99 14 0,79–0,84 

93 4,72–4,75 73 3,75–3,79 53 2,84–2,86 33 1,90–1,94 13 0,73–0,78 

92 4,68–4,71 72 3,70–3,74 52 2,81–2,83 32 1,85–1,89 12 0,67–0,72 

91 4,64–4,67 71 3,65-3,70 51 2,78–2,80 31 1,80–1,84 11 0,61–0,66 

90 4,60–4,63 70 3,60–3,64 50 2,75–2,77 30 1,75–1,79 10 0,55–0,60 

89 4,55–4,59 69 3,55–3,59 49 2,70–2,74 29 1,69–1,74 9 0,49–0,54 

88 4,50–4,54 68 3,50–3,54 48 2,65–2,69 28 1,63–1,68 8 0,43–0,48 

87 4,45–4,49 67 3,45–3,49 47 2,60–2,64 27 1,57–1,62 7 0,37–0,42 

86 4,40–4,44 66 3,40–3,44 46 2,55–2,59 26 1,51–1,56 6 0,31–0,36 

85 4,35–4,39 65 3,35–3,39 45 2,50–2,54 25 1,45–1,50 5 0,25–0,30 

84 4,30–4,34 64 3,30–3,34 44 2,45–2,49 24 1,39–1,44 4 0,19–0,24 

83 4,25–4,29 63 3,25–3,29 43 2,40–2,44 23 1,33–1,38 3 0,13–0,18 

82 4,20–4,24 62 3,20–3,24 42 2,35–2,39 22 1,27–1,32 2 0,07–0,12 

81 4,15–4,19 61 3,15–3,19 41 2,30–2,34 21 1,21–1,26 1 0,01–0,06 

 

4.2. Критерії оцінювання екзаменаційних завдань 



 
Оцінка Критерії оцінювання екзаменаційних завдань 

5 балів 

Оцінюється відповідь студента, який у повному обсязі володіє 

навчальним матеріалом, вільно, самостійно й аргументовано 

його викладає, глибоко та всебічно розкриває зміст 

теоретичних запитань та практичного завдання, вільно 

послуговується науковою термінологією, розв’язує практичні 

задачі стандартним або оригінальним способом, наводить 

аргументи на підтвердження власних думок, здійснює аналіз та 

робить висновки. 

4 бали  

Оцінюється відповідь студента, який достатньо повно володіє 

навчальним матеріалом, обґрунтовано його викладає, в 

основному розкриває зміст теоретичних запитань та 

практичного завдання, розв’язує задачі стандартним способом, 

послуговується науковою термінологією. Але при висвітленні 

деяких питань не вистачає достатньої глибини та аргументації, 

допускаються при цьому окремі неістотні неточності та 

незначні помилки. 

3 бали 

Оцінюється відповідь студента, який відтворює значну частину 

навчального матеріалу, висвітлює його основний зміст, виявляє 

елементарні знання окремих положень. Однак не здатний до 

глибокого, всебічного аналізу, обґрунтування та аргументації, 

допускає істотні неточності та помилки. 

2 бали 

Оцінюється відповідь студента, який достатньо не володіє 

навчальним матеріалом, однак фрагментарно, поверхово (без 

аргументації й обґрунтування) викладає окремі питання 

навчальної дисципліни, не розкриває зміст теоретичних питань 

і практичного завдання. 

1 бал  

Оцінюється відповідь студента, який не в змозі викласти зміст 

більшості питань екзаменаційного завдання, володіє 

навчальним матеріалом на рівні розпізнавання явищ, допускає 

істотні помилки, відповідає на запитання, що потребують 

однослівної відповіді. 

0 балів  

Оцінюється відповідь студента, який не володіє навчальним 

матеріалом та не в змозі його висвітлити, не розуміє змісту 

теоретичних питань та практичного завдання. 

 

5. ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ 

ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ДЛЯ ВИКОНАННЯ ЕКЗАМЕНАЦІЙНИХ ЗАВДАНЬ 

Мультимедійне обладнання, програмне забезпечення 

6. РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

Основні законодавчі та нормативно-правові акти 

1. Закон    України  Про  освіту від 23.12.2010 

2. Закон України "Про вищу освіту" №2984-III, із змінами від 19 січня 2010 р 

3. Національна доктрина розвитку освіти // Центр Разумкова. Національна 

безпека і оборона. – 2002. - № 4. – С. 36-41. 



4. Наказ МОН України. Про запровадження у вищих навчальних закладах 

України Європейської кредитно-трансферної системи № 943 16 жовтня 

2009 року 

5. Державний стандарт базової і повної середньої освіти // Управління 

школою. – 2004. – лютий. - № 4. – С. 2-14. 
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