
ПОРІВНЯЛЬНА ТАБЛИЦЯ 

громадського обговорення проєкту освітньо-професійної програми 

«Менеджмент. Управління закладом освіти» 

другого (магістерського) рівня вищої освіти 

на здобуття освітнього ступеня «магістр» 

за спеціальністю 073 Менеджмент 

для вступників 2022 р. 

 

Пропозиції Обґрунтування пропозицій Відповідь на 

пропозицію 

Розділити дисципліну «Дизайн 

та управління інформаційно-

комунікаційними зв'язками та 

соціально-педагогічними 

проєктами» на дві окремі або 

замінити на дисципліну 

«Цифровий менеджмент в 

закладах освіти», що буде 

спрямована на формування у 

майбутніх менеджерів освіти 

цифрових компетентностей в 

умовах диджиталізації 

суспільства й освіти. 

 

У підготовці майбутніх менеджерів освіти 

доцільно приділити більше уваги на 

опановування ними цифровими 

компетентностями в умовах цифровізації 

суспільства, адже інформаційно-цифрові 

технології в умовах сьогодення сприяють 

удосконаленню умов організації освітнього 

процесу, налагодженню швидкої 

комунікації, презентації діяльності за межі 

закладу тощо.  

 

Ініціатор внесення змін:  

І.М.Смирнова - рецензент, д.пед.н., проф., 

заступник директора з науково-педагогічної 

роботи Дунайського інституту 

Національного університету «Одеська 

морська академія»  

За 

результатами 

обговорення на 

кафедрі та на 

Раді з якості 

вищої освіти 

ФУАІД 

пропозицію 

враховано 

Додати до змісту ОК 

«Психологія управління та 

самоменеджмент сучасного 

керівника» теми, що 

розкривають психологічні 

аспекти управління закладом 

освіти в умовах воєнного стану 

та післявоєнного відновлення.  

 

 

Різні зовнішні фактори (карантин, військові 

дії тощо) впливають на емоційний стан 

учасників  освітнього процесу. Виникає 

необхідність у володінні майбутніми 

керівниками закладів освіти психологічними 

технологіями управління персоналом з 

урахуванням впливу воєнного стану. 

 

Ініціатор внесення змін: 

М.Д.Черня - рецензент, директор 

Долинського ліцею Ренійської міської ради 

Ізмаїльського району Одеської області.  

За 

результатами 

обговорення на 

кафедрі та на 

Раді з якості 

вищої освіти 

ФУАІД 

пропозицію 

враховано 

Додати до змісту освітньої 

програми у розділі “Програмні 

компетентності” загальну 

компетентність «Здатність 

сприяти розвитку в учасників 

освітнього процесу поваги та 

дбайливого ставлення до 

національних, історичних 

культурних цінностей, 

нематеріальної культурної 

Внесення до змісту ОП загальної 

компетентності “Здатність сприяти 

розвитку в учасників освітнього процесу 

поваги та дбайливого ставлення до 

національних, історичних культурних 

цінностей, нематеріальної культурної 

спадщини українського народу” зумовлена 

необхідністю посилення професійних, 

світоглядних i громадянських якостей, 

морально-етичних цінностей майбутніх 

За 

результатами 

обговорення на 

кафедрі та на 

Раді з якості 

вищої освіти 

ФУАІД 

пропозицію 

враховано 



спадщини українського 

народу” та передбачити у 

змісті освітніх компонентів 

 ОП теми, питання, кейси 

тощо, спрямовані на її 

формування. 

 

керівників закладів освіти і готовності 

впроваджувати у професійну діяльність 

різні форми і методи роботи з історико-

культурної ідентичності українського 

народу.  

 

Ініціатор внесення змін: 

Татаринов І.Є. - к.іст.н., доц., завідувач 

кафедри історії та методики її навчання 

ІДГУ. 

Додати до змісту програми 

програмні результати навчання 

«Вміння проєктувати та 

організовувати заходи, що 

сприяють розвитку в учасників 

освітнього процесу поваги та 

дбайливого ставлення до 

національних, історичних 

культурних цінностей, немате-

ріальної культурної спадщини 

українського народу», досяг-

нення яких буде спрямоване на 

формування ЗК8. 

Для забезпечення кореляції ЗК 8 з 

програмними результатами навчання 

додати до змісту освітньої програми ПРН 

14 «Вміння проєктувати та організовувати 

заходи, що сприяють розвитку в учасників 

освітнього процесу поваги та дбайливого 

ставлення до національних, історичних 

культурних цінностей, нематеріальної 

культурної спадщини українського 

народу». 

 

Ініціатор внесення змін: 

проєктна група ОП. 

 

За 

результатами 

обговорення на 

кафедрі та на 

Раді з якості 

вищої освіти 

ФУАІД 

пропозицію 

враховано 

Додати до змісту освітньої 

програми спеціальну  

компетентність «Здатність до 

організації безпечного і 

здорового освітнього 

середовища». 

 

У професійній роботі керівників закладу 

освіти організація безпечного і здорового 

освітнього середовища є важливою умовою 

для забезпечення якісної освітньої 

діяльності. 

 

Ініціатор внесення змін:  

Е.Д. Гудь - голова ради стейкхолдерів 

ФУАІД, директор Матроського ЗЗСО 

Ізмаїльського району Одеської області. 

За 

результатами 

обговорення на 

кафедрі та на 

Раді з якості 

вищої освіти 

ФУАІД 

пропозицію 

враховано 

Додати до змісту програми 

програмні результати навчання 

«Вміння проєктувати та 

організовувати заходи, що 

сприяють розвитку в учасників 

освітнього процесу поваги та 

дбайливого ставлення до 

національних, історичних 

культурних цінностей, 

нематеріальної культурної 

спадщини українського 

народу», досягнення яких буде 

спрямоване на формування 

СК 13. 

Для забезпечення кореляції СК 13 з 

програмними результатами навчання 

додати до змісту освітньої програми ПРН 

18 “Вміння проєктувати та організовувати 

заходи, що сприяють розвитку в учасників 

освітнього процесу поваги та дбайливого 

ставлення до національних, історичних 

культурних цінностей, нематеріальної 

культурної спадщини українського народу” 

та передбачити у змісті освітніх компонент 

ОП теми, питання, кейси тощо, 

спрямованих на його досягнення. 

 

Ініціатор внесення змін:  

проєктна група ОП 

 

За 

результатами 

обговорення на 

кафедрі та на 

Раді з якості 

вищої освіти 

ФУАІД 

пропозицію 

враховано 



Передбачити у змісті 

семінарських занять з 

дисципліни «Управління 

проєктами та ризиками» кейси 

спрямовані на посилення 

продуктивності командної 

взаємодії в асинхронних 

умовах роботи суб’єктів 

господарської діяльності 

Сучасні умови господарювання 

вітчизняних організацій (карантинні 

обмеження, воєнні дії) висувають нові 

вимоги до організації діяльності суб’єктів 

господарювання та реалізації проєктів 

пов’язані з необхідністю працювати 

дистанційно із різних куточків світу. Тому 

майбутнім магістрам з підприємництва 

набуття навичок командної взаємодії в 

асинхронних умовах діяльності суб’єктів 

господарювання є вкрай необхідними  

 

Ініціатор внесення змін:  

В.І.Захарченко - д.е.н., проф. кафедри 

міжнародного менеджменту на інновацій 

Національного університету «Одеська 

політехніка» 

За 

результатами 

обговорення на 

кафедрі та на 

Раді з якості 

вищої освіти 

ФУАІД 

пропозицію 

враховано 

 

Включити до змісту 

практичних занять з 

дисципліни «Комунікативний 

курс англійської мови» кейси, 

які пов’язані з презентацією 

проєктів та/або досвіду роботи  

закордонним партнерам 

англійською мовою. 

 

В умовах транскордонного співробітництва 

зростає потреба в розвитку навичок не 

тільки створення, представлення проєктів, 

але й в масштабуванні гарних практик 

управління в освітній діяльності як 

вітчизняним, так і закордонним партнерам, 

грантодавцям та іншим стейкхолдерам 

англійською мовою. Отже, підвищується 

необхідність опановування 

комунікативними навичками спілкування 

іноземною мовою для пошуку партнерів у 

світовому освітньому просторі.  

 

Ініціатор внесення змін:  

Я.В.Кічук -  д.пед.н., проф., ректор ІДГУ, 

член проєктної групи. 

За 

результатами 

обговорення на 

кафедрі та на 

Раді з якості 

вищої освіти 

ФУАІД 

пропозицію 

враховано  

 

 
 
 
 
 
 


