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3. Опис та мета дисципліни 

Навчальна дисципліна «Теорія та методика позаурочної діяльності з технологій» 
спрямована на надання компетенцій щодо складу та використання матеріально-технічного 
забезпечення технологічної освіти для здійснення ефективної професійної діяльності з 
урахуванням особливостей освітньої галузі «Технології» та досягнень науково-технічного 
прогресу.. 

Особлива увага зосереджена на формуванні у майбутніх фахівців знань предметної 
області та розуміння професійної діяльності. 

Знання та навички, одержані та засвоєні студентами у процесі вивчення курсу 
«Теорія та методика позаурочної діяльності з технологій», будуть використані при вивченні 
низки дисциплін професійно-орієнтованого циклу знань, в процесах курсового і 
кваліфікаційного дослідження, а також в наступній виробничій діяльності.  
 
4. Результати навчання 

У процесі вивчення навчальної дисципліни студент повинен набути такі результати 
навчання: 

1. Знання предметної області та розуміння професійної діяльності; основні 
психолого–педагогічні теорії навчання, інноваційні технології трудового навчання, 
актуальні проблеми розвитку педагогіки та методик трудового навчання; оволодіння 
майбутніми вчителями необхідними знаннями, уміннями і навичками проведення 
позаурочної роботи з школярами, формування готовності майбутніх учителів до 
ефективного застосування набутих знань у навчально-виховному процесі; знає основи 
техніки безпеки під час роботи в шкільних майстернях; знає сучасні теоретичні та практичні 
основи методик трудового навчання;, безпечного використання обладнання шкільних 
майстерень та спеціалізованих кабінетів з трудового навчання та технологій; знає зміст 



шкільного курсу трудового навчання та технологій  та набуває нових знань, орієнтується у 
відповідних розділах трудового навчання та технологій. 

2. Уміння підбирати методи та визначати прийоми навчання; відповідно до мети й 
організаційної  форми діяльності; викладати навчальну інформацію відповідно до 
індивідуальних особливостей учнів; використовувати та вдосконалювати педагогічні 
технології у професійній діяльності; самостійно проводити уроки, добирати та 
застосовувати освітні технології, методи, прийоми, форми та засоби навчання; проектувати 
різні типи уроків і конкретну технологію трудового навчання, реалізує їх на практиці із 
застосуванням сучасних інформаційних технологій, розробляє річний, тематичний, 
поурочний плани; знаходити, обробляти та аналізувати інформацію з різних джерел, 
насамперед, за допомогою інформаційних технологій; формування у здобувачів освіти 
знань, умінь і навичок у відповідності до навчальної програми; оволодіння здобувачами 
освіти особистісно орієнтованими технологіями організації позаурочної художньо-
трудової діяльності учнів; виховання творчого та сумлінного ставлення до праці, 
особистісних якостей як працелюбність, дбайливість; формування вміння мислити творчо, 
ініціативно, самостійно діяти у нестандартних ситуаціях. 

3. Комунікація організаційна робота у позашкільних  та позаурочних закладах 
учнівської молоді; організовує навчально – виховний процес з технологічних дисциплін в 
позаурочній освіті; організовує самостійну роботу учнів та здійснює їх поточний 
інструктаж; організовує співпрацю учнів і вихованців та ефективно працює в команді 
(педагогічному колективі освітнього закладу, інших професійних об’єднаннях); організовує 
роботу в шкільній майстерні (або кабінеті). 

4. Автономність та відповідальність відповідально ставиться до забезпечення 
охорони життя і здоров’я учнів  у навчально – виховному процесі та позаурочній діяльності; 
усвідомлює соціальну значущість майбутньої професії, сформованість мотивації до 
здійснення професійної діяльності; здатний вчитися упродовж життя і вдосконалювати з 
високим рівнем автономності здобуті під час навчання компетентності. 

 
5. Структура дисципліни 
 
Тема № 1. Загальнотеоретичні основи навчальної діяльності у позашкільній та позаурочній 
діяльності  

Перелік питань, що виносяться на 
обговорення 

Рекомендовані джерела, допоміжні 
матеріали та ресурси 

Лекція (2 год.): 
1. Історичні аспекти розвитку 
позашкільної та позаурочної освіти 
2. Структура позашкільної та 
позаурочної освіти  
3. Управління позашкільною та 
позаурочною освітою 
4. Різновиди позашкільної та 
позаурочної освіти 

1. Закон України «Про освіту». Режим 
доступу: 
http://www.mon.gov.ua/education/avera
ge.  

2. Закон України «Про позашкільну 
освіту». Режим доступу: 
http://www.zakon.rada.gov.ua 

3. Мосякова І. Ю. Концептуальні основи 
модернізації змісту позашкільної 
освіти»: практико орієнтований 
посібник. Київ: Педагогічна думка, 
2018. Ч. 1. 121 с 



Семінарське заняття (2год.): 
1. Підґрунтя виникнення системи 

під назвою «позашкільна освіта» 
у період створення перших 
позашкільних установ?  

2. Основні види діяльності 
притаманні позашкільним 
установам у період формування 
системи позашкільної освіти?  

3. Назвіть основні принципи 
позашкільної та позаурочної 
освіти. 

4. Структура позашкільної та 
позаурочної освіти. 

5. Управління позашкільною та 
позаурочною освітою. 

6. Різновиди позашкільної та 
позаурочної освіти 

1. https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D
0%BE%D0%B7%D0%B0%D1%88%D0%
BA%D1%96%D0%BB%D1%8C%D0%BD
%D0%B0_%D0%BE%D1%81%D0%B2%
D1%96%D1%82%D0%B0  

2. Мелентьєв О.Б. Теорія і методика 
позашкільної освіти / Умань.: „АЛМІ‖, 
2013 – 182 с.  

3. Концепція Нової української школи. 
Режим доступу: 
http://zakinppo.org.ua/kabineti/kabinet-
doshkilnoi-pochatkovoi-ta-
inkljuzivnoiosviti/pochatkova-osvita/320-
nova-ukrainska-shkola/normativna-
baza/4468- koncepcija-novoi-ukrainskoi-
shkoli-onovleno  

4. Теорія та методика позашкільної освіти: 
навчально-методичний посібник / Укл. 
Л.Г.Яренчук – Ізмаїл: РВВ ІДГУ, 2015. – 
197 с. 

Завдання для самостійної роботи: 
1. Основні законодавчі акти 

України, що регламентують 
діяльність позашкільних 
навчальних закладів 
(Конституція України статті 29, 
38, 39, 53, 54). 

2. Розкрити питання «Яким чином, 
на Вашу думку, має 
формуватися сучасна ідеологія 
позашкільної освіти в Україні?» 

3. Назвіть та схарактеризуйте 
основні хронологічні періоди 
становлення позашкільної освіти 

 

1. https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1841-
14#Text 

2. https://core.ac.uk/download/491062329.pdf 
 
 

 
Тема № 2. Методи та принципи позашкільної та позаурочної освіти 

Перелік питань, що виносяться на 
обговорення 

Рекомендовані джерела, допоміжні 
матеріали та ресурси 

Лекція (2 год.): 
1. Методичні особливості 

змістового компоненту освітньої 
галузі «Технології».  

2. Науково-методичне забезпечення 
позашкільної та позаурочної  
освіти 

3. Принципи організації 
позаурочної та позашкільної 
роботи. 

4.  Методи роботи з гуртківцями 
 

1. Модернізація організації освітнього 
процесу в закладах позашкільної освіти : 
методичний посібник / [А. Е. Бойко, В. В. 
Вербицький, А. В. Корнієнко, О. В. 
Литовченко; за ред. В. В. Мачуського]. – 
Кропивницький : Імекс-ЛТД, 2020. – 223 
с. 

2. Позашкільна освіта: додаткові 
можливості для розвитку особистості 
учня / Корнієнко А. В., Мачуський В. В., 
Пустовіт Г.П., Литовченко О.В. 
Національна доповідь про стан і 



перспективи розвитку освіти в Україні. 
Нац. акад. пед. наук України; [редкол.: В. 
Г. Кремень (голова), В. І. Луговий (заст. 
голови), А. М. Гуржій (заст. голови), О. Я. 
Савченко (заст. голови)] ; за заг. ред. В. Г. 
Кременя. Київ: Товариство «Знання» 
України, 2016. С. 59-67. 

3. Яренчук Л.Г. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ 
ОРГАНІЗАЦІЇ ПОЗАКЛАСНОЇ РОБОТИ 
В ЗАКЛАДАХ ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ 
ОСВІТИ// The 25th International scientific 
and practical conference “Theoretical 
foundations of scientists and modern 
opinions regarding the implementation of 
modern trends” (June 27 – 30, 2023) San 
Francisco, USA. International Science 
Group. 2023. 498 p., Р. 300-309 

Семінарське заняття (2год.): 

1. Позакласна і позашкільна 
робота: суть і значення. 

2. Принципи організації 
позакласної і позашкільної 
роботи.  

3. Роль позаурочної діяльності у 
цілісному розвитку учнів. 

4. Методи навчання у гуртках. 
Нормативні документи, що 
регулюють гурткову роботу у 
закладі загальної середньої освіти  

5. Роль гурткової роботи у процесі 
формування особистості дитини. 

1. Державний стандарт загальної середньої 
освіти: затверджено постановою Кабінету 
Міністрів України від 21 лютого 2018 р. 
№87. URL : 
http://zakon.rada.gov.ua/laws/show/87- 
2018  

2. Закон України «Про позашкільну освіту» 
// Освіта України .– 2000. - № 31. 

3. Методичний путівник керівника гуртка 
сучасної школи та позашкілля Частина 1. 
/ Укладач С. Б. Пітко – Львів : ЛОІППО, 
2019. – 35 c.  

4. Методичний путівник керівника гуртка 
сучасної школи та позашкілля Частина 2./ 
Укладач Пітко С. Б. – Львів: ЛОІППО, 
2020. – 79 c 

Завдання для самостійної роботи: 
1. Підготуйте перелік та коротку 

характеристику основних типів 
закладів позашкільної освіти, які 
діють у Вашому населеному 
пункті 

1. https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%97%D0
%B0%D0%BA%D0%BB%D0%B0%D0%
B4_%D0%BF%D0%BE%D0%B7%D0%B
0%D1%88%D0%BA%D1%96%D0%BB%
D1%8C%D0%BD%D0%BE%D1%97_%D
0%BE%D1%81%D0%B2%D1%96%D1%8
2%D0%B8 

 
 
Тема № 3: Характеристика форм позаурочної навчальної діяльності 

Перелік питань, що виносяться на 
обговорення 

Рекомендовані джерела, допоміжні 
матеріали та ресурси 

Лекція (2 год.): 
1. Форми позаурочної  роботи за 

кількісним охопленням учасників 
навчального процесу 

1. Закон України про позашкільну 
освіту 
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/18
41-14#Text 



2. Масові форми позаурочної роботи 
3. Групові форми позаурочної 

роботи  
4. Індивідуальні форми позаурочної 

роботи  

2. Організація позакласної роботи в 
сучасному навчальному закладі як 
інноватика в освітньому просторі: 
реком. список л-ри / уклад: С. 
Грипич, О. Слобода, Л. Ковальчук. – 
Рівне: РДГУ, 2014. – 15 с 

3. Серебренников Л. Методика 
преподавания технологии (труда): 
учебник для СПО / Л. Серебренников. 
– 2-е изд. испр. и доп. – М.: 
Издательство Юрайт, 2019. – 226 с. 

Семінарське заняття (2год.): 
1. Характеристика основних форм 

позаурочної навчальної 
діяльності  

2. Масові форми позаурочної 
роботи  

3. Групові форми позаурочної 
роботи  

4. Індивідуальні форми позаурочної 
роботи  

5. Загальнопедагогічні масові 
форми організації позаурочної 
діяльності учнів: екскурсії, 
гуртки, конференції, виставки, 
зльоти та специфічні форми 
організації позаурочної 
діяльності учнів 

6. Форми позакласної роботи з 
трудового навчання за 
організаційно-структурною 
ознакою 

7. Об'єднуючі форми позакласної 
форми 
 

 
1. Теорія та методика позашкільної освіти: 

навчально-методичний посібник / Укл. 
Л.Г.Яренчук – Ізмаїл: РВВ ІДГУ, 2015. – 
197 с. 

2. Модернізація організації освітнього 
процесу в закладах позашкільної освіти : 
методичний посібник / [А. Е. Бойко, В. 
В. Вербицький, А. В. Корнієнко, О. В. 
Литовченко; за ред. В. В. Мачуського]. – 
Кропивницький : Імекс-ЛТД, 2020. – 223 
с. 

3. Яренчук Л.Г. ТЕОРЕТИЧНІ ОСНОВИ 
ОРГАНІЗАЦІЇ ПОЗАКЛАСНОЇ РОБОТИ 
В ЗАКЛАДАХ ЗАГАЛЬНОЇ 
СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ// The 25th 
International scientific and practical 
conference “Theoretical foundations of 
scientists and modern opinions regarding 
the implementation of modern trends” (June 
27 – 30, 2023) San Francisco, USA. 
International Science Group. 2023. 498 p., 
Р. 300-309 

Завдання для самостійної роботи: 
1. Наведіть масові форми позаурочної 

роботи зі школярами за технологією 
2. Який взаємозв'язок індивідуальних, 

групових і масових форм організації 
технічної творчості учнів в системі 
навчальної та позаурочної роботи. 

1. Інноваційні методи та форми організації 
дозвілля школярів — Режим доступу: 
http://zajcenko.blogspot.com/ 

 
 

 
Тема № 4: Сучасні технології позаурочної діяльності 

Перелік питань, що виносяться на 
обговорення 

Рекомендовані джерела, допоміжні 
матеріали та ресурси 

Лекція (2 год.): 1. Янкович О. І. Освітні технології в історії 
вищої педагогічної освіти України (1957–
2008) : монографія / Олександра Янкович. 



1. Особистісно-орієнтовані 
технології організації 
позаурочної діяльності  

2. Інтерактивні методи 
позашкільної та позаурочної 
освіти. 

3. Технологія сучасного проектного 
навчання 

4. Інтерактивні технології 
5. Ігрові технології 
6. Інформаційно-комунікаційні 

технології навчання 
7. Технології розвивального 

навчання 
8. Колективні творчі справи (КТС) 
 

– Тернопіль : Підручники та посібники, 
2008. – С. 13–14 

2. Мельникова І.М. Педагогічні задачі і 
методика їх розв’язання : навч. посіб. / 
І.М. Мельникова, Ю.М. Кравченко. – 
Ніжин : Видавець ПП Лисенко М.М., 
2013. – 174 с. 

3. Рижкова М.С. Педагогічні технології: 
історичний аспект / М.С. Рижкова, Л.Р. 
Хасанова // Наукова скарбниця освіти 
Донеччини. – 2013. – № 1. – С. 14-17. 

Семінарське заняття (1 год.): 
1. Теоретичні аспекти навчальних 

технологій 
2. Сучасні навчальні технології 
3. Інтерактивні технології 
4. Ігрові технології 
5. Проектна технологія 
6. Технологія проблемного 

навчання 
7. Технології формування творчої 

особистості 
8. Технологія розвитку критичного 

мислення 
9. Громадянське виховання учнів 
10. Фізичне виховання школярів. 

1. Базильчук Л. В. Проблема організації 
позакласної роботи в загальноосвітній 
школі [Електронний ресурс]. – Режим 
доступу: 
http://archive.nbuv.gov.ua/portal/soc_gum/vch
u/N129/N129p006-010.pdf 
2.  Гурткова робота – один із видів 
позакласної роботи [Електронний ресурс]. – 
Режим доступу: 
solonezdut.at.ua/DOC/gurtkova_robota-
organizacija_ta_planuvannja 
3. Маловік С. В. Розвиток пізнавальних 
інтересів учнів у позанавчальний час 
[Електронний ресурс]. – Режим доступу:  
http://osvita-dnepr.com/index.php/metodichni-
rekomendatsiji/2210-rozvitok-piznavalnikh-
interesiv-uchniv-u-pozanavchalnij-chas 

 
Завдання для самостійної роботи: 

1. У чому полягають специфіка й 
труднощі реалізації 
інтерактивного навчання?  

2. Яких негативних чинників треба 
уникати, реалізовуючи в 
навчальному закладі технологію 
розвитку критичного мислення?  

3. Підготуйте фрагмент 
позаурочного заняття з 
використанням інтерактивних 
методів навчання 

1. Воронкін О. Періодизація розвитку 
інформаційно-комунікаційних 
технологій навчання / Олексій Воронкін 
// Вища освіта України. – 2014. – № 3. – 
С. 109-116. 

2. Дичківська І.А. Інноваційні педагогічні 
технології : підручник / І.А. Дичківська. 
– К.: Академвидав, 2015. – 304 с. 

3. Красікова Т.І. Застосування 
інформаційних технологій на лекційних 
заняттях у вищій школі / Т.І. Красікова 
// Пед. процес: теорія і практика : 
збірник наукових праць – Київ : 
Едельвейс, 2013. – Вип. 1. – С. 84-89. 

 
Тема № 5: Формування гуртків позаурочної діяльності  
Перелік питань, що виносяться на 
обговорення 

Рекомендовані джерела, допоміжні 
матеріали та ресурси 



Лекція (2 год.): 
1. Наповнюваність гуртків. 
2. Види гуртків 
3. Методи роботи з гуртківцями 
4. Вікова та творча градація гуртків 
5. Роз'яснення до наповнюваності 

гуртків  
6. Організація керівництва гуртком 

 

1. Брижак Н.Ю. Методика гурткової та 
клубної роботи в загальноосвітніх та 
позашкільних навчальних закладах : 
навчальний посібник / Н. Ю. Брижак. – 
Київ: Логос, 2017. – 126 с. 

2. Сліпченко О. В. Організація роботи 
шкільних клубів. 
Навчальнометодичний посібник / О. В. 
Сліпченко [Електронний ресурс]. – 
Режим доступу : 
http://refs.in.ua/cherkasekoyi-oblasti-
slipchenko-olena-
vitaliyivnaorganizaciya.html 

3. Тумаш А.В. Виховний потенціал 
гурткової роботи: навчально-
методичний посібник. Коростень, 2019. 
32 с. 

 
Семінарське заняття (1 год.): 
1. Складання плану-конспекту 

гурткового заняття. 
2. Дотримання правил безпеки під час 

гурткової діяльності 
3. Влив занять у гуртках на формування 

здібностей дитини 
4. Вибір індивідуальних творчих 

завдань для кожного гуртківця 
5. Метод проектів на гурткових 

заняттях. 

1. Долганова Н.Л., Кучеренко Н.Л. 
Організація діяльності керівника гуртка: 
навчальний посібник: Кривий ріг, 2020. 
45 с 

2. Наказ МОН України в №676 «Про 
затвердження Типових навчальних 
планів для організації навчально-
виховного процесу в позашкільному 
навчальному закладі системи 
Міністерства освіти і науки України» 
[Електронний ресурс]. – Режим доступу 
:http://metodnet.at.ua/load/nakaz_mon_uk
rajini_vid_22_07_2008_roku_676_pro_ 
zatverdzhennja_tipovikh_navchalnikh_pla
niv_dlja_organizaciji_navchalno_vikhovn
o go_procesu_v_pozashk/1-1-0-88 

3. Сліпченко О. В. Організація роботи 
шкільних клубів. Навчально- 
методичний посібник / О. В. Сліпченко 
[Електронний ресурс]. – Режим доступу 
: http://refs.in.ua/cherkasekoyi-oblasti-
slipchenko-olena-
vitaliyivnaorganizaciya.html 

Завдання для самостійної роботи: 
1. Посадова інструкція керівника 

гуртка 
2. Дотримання правил безпеки під час 

гурткової діяльності 
 

1. Пітко С.Б. Методичний путівник 
керівника гуртка сучасної школи та 
позашкілля. Частина 1. Львів: ЛОІППО, 
2019.  35 c. 

2. Збірник програм гуртків, факультативів, 
курсів за вибором. Навчальні програми з 
1 по 11 класи. Київ: Літера ЛТД, 2019. 
480 с. 

3. Положення про позашкільний 
навчальний заклад, затверджене 
постановою Кабінету Міністрів України 



№ 433 (зі змінами, які затверджені 
постановою Кабінету Міністрів України 
№769 «Про внесення змін до Положення 
про позашкільний навчальний заклад») 
[Електронний ресурс]. – Режим доступу 
: http://dolinvo.ucoz.ru 

 
Тема № 6: Специфіка роботи гуртків технічного спрямування 

Перелік питань, що виносяться на 
обговорення 

Рекомендовані джерела, допоміжні 
матеріали та ресурси 

Лекція (2 год.): 
1. Організація занять в гуртку 

технічного спрямування 
2. Типи занять у гуртку.  
3. Типи гуртків технічної творчості та 

форми їх реалізації 
4.  Структура занять у гуртку 

технічного спрямування. 
5. Основні види трудової діяльності на 
позаурочній роботі школярів  

1. Долганова Н.Л., Кучеренко Н.Л. 
Організація діяльності керівника гуртка: 
навчальний посібник: Кривий ріг, 2020. 
45 с 

2. Сліпченко О. В. Організація роботи 
шкільних клубів. Навчально- 
методичний посібник / О. В. Сліпченко 
[Електронний ресурс]. – Режим доступу 
: http://refs.in.ua/cherkasekoyi-oblasti-
slipchenko-olena-
vitaliyivnaorganizaciya.html 

3. Яренчук Л.Г., Снiгур Л.О. 
ОРГАНІЗАЦІЇ І ПРОВЕДЕННЯ 
ГУРТКОВОЇ РОБОТИ ЯК РІЗНОВИДУ 
ПОЗАКЛАСНОЇ РОБОТИ З 
ПРИРОДНИЧИХ НАУК// The 24th 
International scientific and practical 
conference “Information and innovative 
technologies in education in modern 
conditions” (June 20 – 23, 2023) Varna, 
Bulgaria. International Science Group. 
2023. 439 p., P. 240-247 

Лабораторне заняття (2 год.): 
1. Модель організації роботи гуртка 
2. Форми організації позашкільної 

роботи з учнями.  
3. Структура занять у гуртку 

технічного спрямування.  
4. Типи гуртків технічної творчості та 

форми їх реалізації 
5.  Структура занять у гуртку 

технічного спрямування. 
6. Основні види трудової діяльності на 

позаурочній роботі школярів 

1. Пелагейченко М.Л. Професійний 
довідник вчителя трудового навчання/ 
М.Л. Пелагейченко. - Х.: Вид.група 
«Основа», 2013. - 254 с 

2. Сліпченко О. В. Організація роботи 
шкільних клубів. Навчально- 
методичний посібник / О. В. Сліпченко 
[Електронний ресурс]. – Режим доступу 
: http://refs.in.ua/cherkasekoyi-oblasti-
slipchenko-olena-
vitaliyivnaorganizaciya.html 
 

Завдання для самостійної роботи: 
1. Модель організації роботи гуртка 

технічного спрямування  
2. Розклад занять у гуртку. Графік 

роботи керівника гуртка. 
3. Функції керівника гуртка 

технологій 
 

  
1. Тарара А.М. Технічна творчість учнів 

основної школи у процесі проектної і 
технологічної діяльності: навчально – 
методичний посібник/ Тарара А.М.– К. : 
Педагогічна думка, 2014.– 134 с 

2. Дубовик А.В. Інноваційні педагогічні 
технології // http://klasnaocinka.com.ua 



  

 
Тема № 7: Методика організації позаурочних форм занять 

Перелік питань, що виносяться на 
обговорення 

Рекомендовані джерела, допоміжні 
матеріали та ресурси 

Лекція (2 год.): 
1. Особливості професійної діяльності 

керівника гуртка  
2. Позаурочна робота з технологій – суть, 
мета, форми та завдання 
3. Програми гуртків технічного 
напрямку в позаурочній освіті 
 

 

1. Виштак О. М.Сучасний підхід до 
позакласної виховної роботи. Нові 
форми позакласної виховної роботи 
[Електронний ресурс] / Ольга 
Миколаївна Виштак // Сайт «Освіта». – 
2014. – Режим 
доступу: http://osvita.ua/school/lessons_s
ummary/upbring/42138/ 

2. Долганова Н.Л., Кучеренко Н.Л. 
Організація діяльності керівника гуртка: 
навчальний посібник: Кривий ріг, 2020. 
45 с 

3. Яренчук Л.Г., Снiгур Л.О. 
ОРГАНІЗАЦІЇ І ПРОВЕДЕННЯ 
ГУРТКОВОЇ РОБОТИ ЯК РІЗНОВИДУ 
ПОЗАКЛАСНОЇ РОБОТИ З 
ПРИРОДНИЧИХ НАУК// The 24th 
International scientific and practical 
conference “Information and innovative 
technologies in education in modern 
conditions” (June 20 – 23, 2023) Varna, 
Bulgaria. International Science Group. 
2023. 439 p., P. 240-247 

Лабораторне заняття (2год.): 
1. Календарно-тематичний план з 

огляду на рекомендації 
Міністерства освіти і науки 

2. Посадова інструкція керівника 
гуртка 

3. Дайте характеристику основним 
формам організації та проведення 
гурткової роботи. 

4. Обґрунтуйте, які прийоми в 
організації гурткової роботи 
володіють найбільшим 
потенціалом. 

5. Дайте характеристику основним 
рівням гурткової роботи.  

6. Які типи навчальних занять можуть 
використовуватися в гуртковій 
роботі? 
  

1. Шевчук С.С. Реалізація сучасних 
освітніх практик у 
професійну  підготовку фахівців: 
Навчально-
методичний.  /С.С.Шевчук. – Біла 
Церква: БІНПО ДВНЗ «УМО» 
НАПНУ. - 2018.- 139с. 

2. Посадова інструкція керівника гуртка 
https://npu.edu.ua/images/file/viddil_ka
driv/kerivnyk_gurtka.pdf 

3. «Предметний гурток: задачі, форми 
роботи, облік роботи та звітність» – 
Дніпро: Дніпровський міський 
базовий технікум зварювання та 
електроніки імені Є.О. Патона,2018 
р., 68 стор. 

  

 
Завдання для самостійної роботи: 
1. Журнал планування та обліку 

роботи гуртка з технологій 

1. Як оформити журнал планування та 
обліку гуртка 



2. Підготуйте програму діяльності 
того гуртка, керівником якого Ви б 
хотіли бути 
 

http://www.dneprunnat.dp.ua/document/
mm/gurtok/14profgurn.pdf 

 

 
Тема № 8: Методика написання планів-конспектів гуртків технічного спрямування 

Перелік питань, що виносяться на 
обговорення 

Рекомендовані джерела, допоміжні 
матеріали та ресурси 

Лекція (2 год.): 
1. Написання плану-конспекту занять у 

гуртку ракетомоделювання  
2. Написання плану-конспекту занять 
для науково-технічного гуртка  
3. Розробка мультимедійних презентацій 
4. Робота над виховним заходом. 

1. План-конспект гурткового заняття: 
«В’язання килимка» 
https://naurok.com.ua/plan-konspekt-
gurtkovogo-zanyattya-na-temu-v-yazannya-
kilimka-282210.html 

2. Схема плану–конспекту заняття 
для гуртка 

 https://naurok.com.ua/shema-planu-
rozrobki-provedennya-zanyattyadlya-
gurtkovo-roboti-z-komentaryami-
31701.html 

Лабораторне заняття (2год.): 
1. Заняття – основна форма навчання в 

позаурочній діяльності 
2. Основні вимоги до якісного 

сучасного заняття 
3. Структура гурткового заняття 
4. Організація роботи керівника 

гуртків з безпеки життєдіяльності 
гуртківців  

1. Кісільчук І.А. Методичні рекомендації 
щодо ведення документації керівника 
гуртка закладу позашкільної освіти - 
Млинів,2022 

2. Яренчук Л.Г., Снiгур Л.О. 
ОРГАНІЗАЦІЇ І ПРОВЕДЕННЯ 
ГУРТКОВОЇ РОБОТИ ЯК РІЗНОВИДУ 
ПОЗАКЛАСНОЇ РОБОТИ З 
ПРИРОДНИЧИХ НАУК// The 24th 
International scientific and practical 
conference “Information and innovative 
technologies in education in modern 
conditions” (June 20 – 23, 2023) Varna, 
Bulgaria. International Science Group. 
2023. 439 p., P. 240-247 

Завдання для самостійної роботи: 
1. Скласти пам’ятку керівнику гуртка 

технічної творчості 

1. Л.В.Ліненко Довідник керівника гуртка 
позашкільного закладу 32с., 2016р. 

 
 
6. Політика курсу 
 
Політика щодо відвідування навчальних занять 

Згідно з «Положенням про порядок оцінювання рівня навчальних досягнень 
студентів в умовах  ЄКТС в ІДГУ» студенти мають обов’язково бути присутніми на 
практичних заняттях. Студент, який з поважних причин, підтверджених документально, 
був відсутній на практичному занятті, має право на відпрацювання у двотижневий термін 
після повернення до навчання. Студент, який не використав надане йому право у 
встановлений термін або пропустив заняття без поважних причин отримує за кожне 
пропущене заняття 0 балів. Студенти, які навчаються за індивідуальним графіком, мають в 
повному обсязі виконати додаткові індивідуальні завдання, попередньо узгодивши їх з 



викладачем. Присутність на модульній контрольній роботі є обов’язковою. У випадку 
відсутності студента на проміжному контролі з поважної причини, підтвердженої 
документально, йому призначається інша дата складання модульної контрольної роботи. 
 
Політика академічної доброчесності   

Студенти мають дотримуватись правил академічної доброчесності відповідно до 
«Кодексу академічної доброчесності ІДГУ». Наявність академічного плагіату в 
студентських доповідях є підставою для виставлення негативної оцінки. Списування 
студентів під час проведення модульної контрольної роботи або підсумкового контролю є 
підставою для дострокового припинення складання та виставлення негативної оцінки. 
 
7. Проміжний і підсумковий контроль 
 
Форма проміжного контролю 

Засобами діагностики з дисципліни «Теорія та методика позаурочної діяльності з 
технологій» є навчальні матеріали, які використовуються для перевірки рівня навчальних 
досягнень здобувачів: модульна контрольна робота. 

Під час поточного контролю оцінюється здатність та рівень виконання здобувачем завдань 
на  практичних заняттях, результати самостійної роботи з навчальною літературою, а також 
якість виконання здобувачем індивідуального завдання у вигляді проекту та його 
презентації. 

Зразок варіанту модульної контрольної роботи: 
1. Зміст та особливості організації гурткової роботи 
2. Методика організації та проведення позаурочних форм занять з технологій 
3. Умови ефективності методики організації позаурочної діяльності з технологій. 
4. Вікові особливості молодших школярів. 3. Індивідуальний підхід позаурочній 

системі освіти.  
5. Нетрадиційне мислення (бачення педагогічного процесу), явища, стану) і 

методичні особливості підготовки нестандартних заходів науково-технічного 
напряму. 

 



8. Критерії оцінювання результатів навчання 
  
Шкала та схема формування підсумкової оцінки 
Переведення підсумкового балу за 100-бальною шкалою оцінювання в підсумкову оцінку за 
традиційною шкалою. 

Підсумковий бал Оцінка за традиційною шкалою 
51 - 100 зараховано 
1 - 50 не зараховано 

 
Схема розподілу балів 

Максимальна 
кількість балів 

70 балів (поточний контроль) – 
середньозважений бал оцінок за 
відповіді на практичних заняттях та 
виконання індивідуальних завдань, 
який переводиться у 100-бальну 
шкалу за ваговим коефіцієнтом 0,7 

30 балів (проміжний 
контроль) – за 
результатами 
виконання модульної 
контрольної роботи 

Мінімальний 
пороговий рівень 

35 балів (поточний контроль) 16 балів (проміжний 
контроль) 

Підсумкова оцінка виставляється за результатами поточного та проміжного контролю. Під 
час поточного контролю оцінюються відповіді студента на практичних заняттях та 
результати самостійної роботи. Нарахування балів за поточний контроль відбувається 
відповідно до «Положення про порядок оцінювання рівня навчальних досягнень студентів 
в умовах ЄКТС в ІДГУ» 
 

Критерії оцінювання під час аудиторних занять 
Оцінка Критерії оцінювання навчальних досягнень 

5 балів 

Оцінюється робота студента, який у повному обсязі володіє навчальним 
матеріалом, вільно, самостійно й аргументовано його викладає, глибоко 
та всебічно розкриває зміст теоретичних запитань та практичних 
завдань, використовуючи при цьому обов’язкову та додаткову 
літературу, вільно послуговується науковою термінологією, розв’язує 
задачі стандартним або оригінальним способом, наводить аргументи на 
підтвердження власних думок, здійснює аналіз та робить висновки. 

4 бали  

Оцінюється робота студента, який достатньо повно володіє навчальним 
матеріалом, обґрунтовано його викладає, в основному розкриває зміст 
теоретичних запитань та практичних завдань, використовуючи при 
цьому обов’язкову літературу, розв’язує задачі стандартним способом, 
послуговується науковою термінологією. Але при висвітленні деяких 
питань не вистачає достатньої глибини та аргументації, допускаються 
при цьому окремі неістотні неточності та незначні помилки. 

3 бали 

Оцінюється робота студента, який відтворює значну частину 
навчального матеріалу, висвітлює його основний зміст, виявляє 
елементарні знання окремих положень, записує основні формули, 
рівняння, закони. Однак не здатний до глибокого, всебічного аналізу, 
обґрунтування та аргументації, не користується необхідною 
літературою, допускає істотні неточності та помилки. 

2 бали 

Оцінюється робота студента, який достатньо не володіє навчальним 
матеріалом, однак фрагментарно, поверхово (без аргументації й 
обґрунтування) викладає окремі питання навчальної дисципліни, не 
розкриває зміст теоретичних питань і практичних завдань. 

1 бал  Оцінюється робота студента, який не в змозі викласти зміст більшості 
питань теми та курсу, володіє навчальним матеріалом на рівні 




