
 

 

           СПЕЦІАЛЬНІСТЬ: 242 ТУРИЗМ І РЕКРЕАЦІЯ 
 

Освітній рівень:      БАКАЛАВР 

    Кваліфікація:          бакалавр з туризму 
та    рекреації 

Форма навчання: денна  

Форми фінансування навчання: 
державна,  контрактна  

            КОНКУРСНІ СКЛАДОВІ: 

 Вступ на бюджет  = НМТ (національний мультимедійний тест) 
                                                  + мотиваційний лист 

 Вступ на контракт = НМТ (національний мультимедійний тест) 
                                            + мотиваційний лист 

Для вступу в ІДГУ приймаються сертифікати ЗНО з 
результатами від 100 до 200 балів. 

Основні напрями професійної діяльності – управління та адміністрування на підприємствах туристичної 
індустрії різних типів, створення та ведення власного бізнесу в туристичній сфері. 

Сфера діяльності випускника: підприємства, організації та держустанови, що здійснюють діяльність в сфері 
туризму (туристичні агенції, туроператори, екскурсійні бюро, інформаційно-краєзнавчі центри тощо). 

Випускники можуть працювати на посадах:       
     

 екскурсовода; 
 інструктора оздоровчо-спортивного туризму; 
 організатора подорожей; 
 організатора туристичної та готельної 

діяльності; 

 фахівця з готельного та ресторанного 
обслуговування; 

 фахівця з розвитку сільського туризму; 
 фахівця з туристичного обслуговування; 
 фахівець із конференц-сервісу; 

 фахівця із організації дозвілля; 
 фахівця із спеціалізованого обслуговування; 
 інструктора-методиста з туризму та ін. 

     Спеціалізація туристичне обслуговування дає 
можливість фахівцю-бакалавру виконувати 
інформаційно-аналітичну, організаційно-
управлінську роботу на посадах фахівця із 
гостинності на підприємствах туристичної сфери. 

 
Переваги навчання: 

 Використання оригінальних новітніх методів навчання у вигляді тренінгів, дискусій, ділових ігор, командної 
роботи, аналізу проблемних ситуацій, вирішення кейсів, презентацій, ігрових імітаційних технологій, тощо; 

 Високий професіоналізм і креативність професорсько-викладацького складу; 
 Можливість проходження практики на українських та зарубіжних туристичних підприємствах; 
 Постійний зв’язок з роботодавцями та можливість працевлаштування; 
 Орієнтація на актуальні та перспективні сфери трудової діяльності згідно з попитом на ринку праці; 
 Можливість отримання студентами двох дипломів; 
 Інтенсивне вивчення іноземних мов; 
 Сучасна матеріально-технічна база; 
 Студентське самоврядування тощо. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

                  ВИПУСКОВА КАФЕДРА:                     
 

 

 

 



 

 

 

 


