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1. ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 

 

Найменування показників 

Розподіл годин за навчальним 
планом 

Денна Заочна 

Кількість кредитів: 5 
Лекції: 

26 6 

Модулів:1 Практичні заняття: 

Загальна кількість годин: 150 22 6 

Рік вивчення дисципліни за навчальним 
планом: 1 

Лабораторні заняття: 
- - 

Семестр: 1 
Семінарські заняття: 

- - 

Тижневе навантаження (год.): 
- аудиторне:  
- самостійна робота:  

Консультації: 
2 - 

Індивідуальні заняття: 
Форма підсумкового контролю: екзамен - - 

Мова навчання: українська 
Самостійна робота: 

100 138 

 

2. МЕТА ДИСЦИПЛІНИ 

Предмет вивчення навчальної дисципліни: нормативно-правова база та 
актуальні питання охорони праці саме в закладах освіти з урахуванням 
особливостей майбутньої професійної діяльності випускників, а також 
досягнень науково-технічного прогресу. 

Метою вивчення дисципліни є: надання знань, умінь, здатностей 
(компетенцій) для здійснення ефективної професійної діяльності шляхом 
забезпечення оптимального управління охороною праці саме в закладах освіти, 

формування у студентів відповідальності за особисту та колективну безпеку і 
усвідомлення необхідності обов’язкового виконання в повному обсязі всіх 
заходів гарантування безпеки праці на робочих місцях 

Передумови для вивчення дисципліни: знання з фізики, хімії, основ 
екології, безпеки життєдіяльності, суспільно-економічних дисциплін, 
загальнотехнічних дисциплін. 

Міждисциплінарні зв’язки фізика, математика, хімія, організація 
виробництва, безпека праці, технічна естетика, БЖД, філософія, соціологія, 
ергономіка та ін. 

 

3. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ  
Вивчення навчальної дисципліни передбачає формування та розвиток у 

студентів компетентностей та програмних результатів навчання відповідно до 
освітньо-професійної програми «Середня освіта: трудове навчання та 
технології».       

 

 

Інформація про компетентності та відповідні їм програмні  
результати навчання за дисципліною 



Шифр  
компете
нтності 

 

Компетентності 
Шифр  

програмних 
результатів 

Програмні результати 
навчання 

Загальні компетентності (ЗК)   

ЗК 1. Здатність застосовувати 
знання у практичних 
ситуаціях.  

ПРН 2. Знати нормативно-правові 
документи, що регламентують 
діяльність закладів загальної 
середньої освіти, напрями 
діяльності (адміністративна, 
методична, контролююча, 
проектна, освітня, виховна, 
фінансового господарська тощо) 
вчителя, директора закладу 
загальної середньої освіти.  

ЗК 2. Здатність планувати та 
управляти часом.  

ПРН 3. Володіти уміннями і навичками 
забезпечення організації 
освітнього процесу в закладі 
загальної середньої освіти з 
урахуванням принципів 
здоров’язбереження. 

ЗК 3. Знання та розуміння 
предметної області та 
розуміння професійної 
діяльності.  

ПРН 13. Знати основні вимоги охорони 
праці в закладах освіти; основи 
безпечного використання 
лабораторного обладнання. 

ЗК 5. Здатність проведення 
досліджень на відповідному 
рівні.  

ПРН 14. Вміти управляти та 
контролювати діяльність фахівця 
у сфері трудового навчання та 
технологій, інженерної графіки. 

ЗК 6. Здатність користуватися 
сучасними інформаційними і 
комунікаційними 
технологіями, обробляти та 
аналізувати інформацію з 
різних джерел, проводити 
патентний пошук та 
оформляти патентну 
документацію.  

ПРН 14. Вміти управляти та 
контролювати діяльність фахівця 
у сфері трудового навчання та 
технологій, інженерної графіки. 

ПРН 19. Відповідально ставитись до 
забезпечення охорони життя і 
здоров’я учнів  у освітньому 
процесі та поза аудиторній 
діяльності. 

Фахові компетентності (ФК)   

ФК 6. Здатність дотримуватись 
вимог з охорони праці, 
протипожежної бехпеки, 
захисту довкілля.  

ПРН 19. Відповідально ставитись до 
забезпечення охорони життя і 
здоров’я учнів  у освітньому 
процесі та поза аудиторній 
діяльності. 

ФК 7. Здатність творчо підходити 
до трудової діяльності, 
глибоко аналізувати 
виробничі процеси, 
порівнювати та 
узагальнювати їх поетапний 
перебіг.  

ПРН 17. Організовувати роботу на 
виробничій ділянці, в науково – 

дослідній лабораторії, 
контролювати та забезпечувати 

дотримання технології та 
раціональну експлуатацію 
інструментів і технологічного 
обладнання. 

 



Матриця відповідності компетентностей результатам навчання за 
дисципліною 

Шифр  
компете 
нтності 

Результати навчання 

Знання Уміння Комунікація 
Автономність та 

відповідальність 

ЗК 1. ПРН 2.    

ЗК 2.  ПРН 3.   

ЗК 3. ПРН 13.    

ЗК 5.  ПРН 14.   

ЗК 6.  ПРН 14.  ПРН 19. 
ФК 6.    ПРН 19. 
ФК 7.   ПРН 17.  

 

4. ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ДИСЦИПЛІНИ 

 

№ 
з/п 

Назви модулів / тем 

Кількість годин  
(денна форма навчання) 

Кількість годин  
(заочна форма навчання) 

А
уд

ит
ор

ні
 

Л
ек

ці
ї 

Се
мі

на
рс

ьк
і 

(п
ра

кт
ич

ні
) 

Л
аб

ор
ат

ор
ні

 

Ко
нс

ул
ьт

ац
ії 

Ін
ди

ві
ду

ал
ьн

і 
за

ня
тт

я 
Са

мо
ст

ій
на

 
ро

бо
та

 

А
уд

ит
ор

ні
 

Л
ек

ці
ї 

Се
мі

на
рс

ьк
і 

(п
ра

кт
ич

ні
) 

Л
аб

ор
ат

ор
ні

 

Ко
нс

ул
ьт

ац
ії 

Ін
ди

ві
ду

ал
ьн

і 
за

ня
тт

я 
Са

мо
ст

ій
на

 
ро

бо
та

 

1. Законодавча та 
нормативна база 
України з охорони 
праці у закладах 
освіти. 

4 2 2 - - - 10 - - - - - - 14 

2. Організація служби 
охорони у закладах 
освіти. 

4 2 2 - - - 10 - - - - - - 14 

3. Організація роботи з 
охорони праці у 
закладах освіти. 

4 2 2 - - - 10 - - - - - - 14 

4. Контроль, нагляд і 
навчання з питань 
охорони праці в 
закладах освіти 

8 4 4 - - - 10 - - - - - - 14 

5. Інструкції з охорони 
праці та техніки 
безпеки у закладах 
освіти. 

6 4 2 - - - 10 4 2 2 - - - 14 

6. Виробничий 
травматизм та 
професійні 
захворювання 
освітньої галузі 

4 2 2 - - - 10 2 - 2 - - - 14 

7. Заходи безпеки під 
час проведення 
занять у шкільних 
кабінетах, 
майстернях та 
лабораторіях 

4 2 2 - - - 10 2 2 - - - - 14 



8. Електробезпека. 4 2 2 - - - 10 4 2 2 - - - 13 

9. Пожежна безпека 4 2 2 - - - 10 - - - 13 

10.  Надання першої 
долікарської 
допомоги при 
нещасних випадках. 

8 4 2 - 2 - 10 - - - - - - 14 

Проміжний контроль +              

Підсумковий контроль  

(для екзаменів) 
+              

Разом: 50 26 22 - 2 - 100 12 6 6 - - - 138 

 

5. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

5.1. Зміст навчальної дисципліни за темами 

Тема 1. Законодавча та нормативна база України з охорони праці у 
навчально-виховних закладах. Законодавство про охорону праці. Нормативно-

правові акти з охорони праці. Гарантії прав учасників освітнього процесу на 
охорону праці. Час відпочинку працюючих в освітній галузі. Порядок надання 
щорічної основної відпустки тривалістю до 56 календарних днів керівним, 
педагогічним, науково-педагогічним працівникам освіти та науковим 
працівникам.  

Тема 2. Організація роботи з охорони праці в закладах освіти. Організація 
роботи з охорони праці в Міністерстві освіти і науки України. Організація 
роботи з охорони праці в управліннях освіти і науки обласних, міських 
державних адміністрацій та районних (міських) управліннях освітою місцевих 
органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування. Обов'язки 
посадових осіб та організація роботи з охорони праці в закладах освіти. 
Організація роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності під час 
позакласної, позашкільної діяльності. Організація роботи з охорони праці під час 
адміністративно-господарської діяльності в закладах освіти 

Тема 3. Організація служби охорони праці в закладах освіти. Типове 
положення про службу охорони праці. Завдання служби охорони праці у 
навчально-виховних закладах. Функції служби охорони праці у закладах освіти. 

Права  та обов’язки спеціаліста служби охорони праці у закладах освіти. 
Тема 4. Контроль, нагляд і навчання з питань охорони праці в закладах 

освіти. Основні види контролю за станом охорони праці в закладах освіти. Права 
та обов’язки уповноважених осіб з питань охорони праці в закладах освіти. Роль 
представників профспілок у контролі охорони праці в закладах освіти. 

Тема 5. Виробничий травматизм та професійні захворювання 
освітньої галузі. Поняття виробничого травматизму в закладах освіти. Види 
професійних захворювань освітньої галузі. Причини травм та нещасних випадків 
в закладах освіти. Профілактика виробничого травматизму та професійних 
захворювань освітньої галузі.  

Тема 6. Заходи безпеки під час проведення занять у шкільних 
кабінетах, майстернях та лабораторіях. Устаткування, утримання та 
організація освітнього процесу. Охорона праці в основних приміщеннях освітніх 
закладів. Охорона праці в спеціалізованих приміщеннях, лабораторіях, 
майстернях. Санітарно-гігієнічні вимоги до параметрів навколишнього 



середовища кабінетів, класів, лабораторій та майстерень загальноосвітніх 
закладів. 

Тема 7. Інструкції з охорони праці та техніки безпеки у закладах 
освіти. Загальні положення щодо інструкцій та інструктажів з техніки безпеки 
та охорони праці в закладах освіти. Види інструкцій у закладах освіти. Терміни 
та строки проведення інструктажів у закладах освіти. Навчання з питань охорони 
праці та техніки безпеки в освітній галузі. 

Тема 8. Електробезпека. Електротравматизм та дія електричного струму на 
організм людини. Види електричних травм. Причини летальних наслідків від дії 
електричного струму. Чинники, що впливають на наслідки ураження 
електричним струмом. Допустимі значення струмів і напруг. Системи засобів і 
заходів безпечної експлуатації електроустановок. 

Тема 9. Пожежна безпека. Сучасний стан щодо забезпечення пожежної 
безпеки. Основні причини пожеж. Поняття про пожежу. Класифікація пожеж. 

Небезпечні та шкідливі чинники, пов'язані з пожежами. Комплекс заходів та 
засобів щодо забезпечення пожежної безпеки об'єкта. Засоби гасіння пожеж. 

Тема 10. Надання першої долікарської допомоги при нещасних випадках. 
Основні теоретичні положення. Втрата свідомості, травми. Термічні впливи. 

Особливі види травм. Отруєння. Захворювання, пов'язані зі зміною 
барометричного тиску.  

5.2. Тематика семінарських (практичних, лабораторних) занять. 
№ Тема заняття Кількість 

годин 

1.  Законодавча та нормативна база України з охорони праці у закладах 

освіти. 

2 

2.  Організація служби охорони праці у закладах освіти. 2 

3.  Організація роботи з охорони праці у закладах освіти. 2 

4.  Контроль, нагляд і навчання з питань охорони праці в закладах 
освіти 

4 

5.  Інструкції з охорони праці та техніки безпеки у закладах освіти. 2 

6. Виробничий травматизм та професійні захворювання освітньої 
галузі 

2 

7. Заходи безпеки під час проведення занять у шкільних кабінетах, 
майстернях та лабораторіях 

2 

8. Електробезпека. 2 

9. Пожежна безпека 2 

10.  Надання першої долікарської допомоги при нещасних випадках. 2 

Разом 22 

5.3. Організація самостійної роботи студентів. 
№ 
з/п 

Вид роботи 

Кількість 
годин Форми звітності 

дфн зфн 

1. Опрацювання лекційного матеріалу 8 2 конспекти лекційних тем 

2. Підготовка до практичних занять 11 20 відповіді на практичні 
завдання в системі 
MOODLE 

3. Підготовка до модульного (проміжного) 
контролю 

4 4 модульна контрольна 
робота 



4. Підготовка до екзамену  30 30 відповідь на екзамені 
5. Робота з інтернет-ресурсами 17 34 індивідуальні завдання, 

підготовка до МКР, 
практичних занять 

6. Огляд наукової літератури та 
нормативних документів 

10 18 

7. Написання та оформлення реферату 10 10 Реферат 

8. Розв’язування задач, виконання вправ 10 20 Звіт в системі MOODLE 

 Разом 100 138  

Тематика індивідуальних (групових) завдань 

З метою поглиблення вивчення дисципліни «Охорона праці в закладах 
освіти» є виконання індивідуальних завдань відповідно до тем. Завданням до 
індивідуальної роботи є написання реферату на задану тему. 

Теми рефератів 

1. Природне  середовище  та  його  фактори,  що  діють  на  організм  людини 

2. Техногенне  середовище: негативні  фактори 

3. Загальна  оцінка  та  характеристика  небезпек 

4. Екзистенційні  основи  безпеки  життєдіяльності  людини. 
5. Соціально–психологічні  основи  виникнення  деструктивної  поведінки 

6. Натовп  та  індивід 

7. Екстремальні  ситуації  криміногенного  характеру  та  засоби  самозахисту 

8. Небезпеки,  спричинені  членством  у  небезпечних  культах 

9. Життєдіяльність  людини  в  системі  «Людина –життєве  середовище» 

10. Ергономіка  та  безпека  побутової  техніки  й  апаратури. 
11. Психотипи за реакцією людей на небезпеку 

12. Шкідливі звички, соціальні хвороби та їхня профілактика. 
13. Сучасні інформаційні технології та безпека життєдіяльності людини. 

14. Соціально-політичні конфлікти з використанням звичайної зброї та засобів 
масового ураження.  

15. Політика держави в галузі охорони праці 
16. Стимулювання і  заохочення працюючих за дотримання вимог охорони 

праці 
17. Функціональні обов’язки з охорони праці керівників, посадових осіб і 

фахівців підприємства 

18. Ергономічні вимоги до робочих місць 

19. Основні принципи державного  нагляду (контролю) у сфері господарської 
діяльності 

20. Гарантії прав на охорону праці 
21. Система управління охороною праці 
22. Основні Конвенції МОП в галузі охорони праці 
23. Загальні санітарно-гігієнічні вимоги до промислових підприємств, 

виробничих приміщень та організації праці на робочому місці 
24. Мікроклімат виробничих приміщень 

25. Оздоровлення повітряного середовища 

26. Освітлення виробничих приміщень 

27. Захист  від  шуму у виробничому середовищі 
28. Автоматизовані системи пожежної сигналізації або пожежогасіння 

29. Оснащення об’єктів первинними засобами пожежогасіння 



30. Надзвичайні ситуації в Україні та їх наслідки; 
31. Єдина державна система запобігання і реагування на надзвичайні ситуації 

техногенного та природного характеру 

32. Навчання  населення з цивільного захисту 

33. Єдина державна система  запобігання надзвичайних ситуацій в Україні 
34. Життєдіяльність населення в умовах надзвичайних ситуацій 

35. Основа національної безпеки України 

36. Важкість праці 
37. Загальні заходи та засоби нормалізації мікроклімату та теплозахисту 

38. Порядок дії Закону України «Про охорону праці». 
39. Забезпечення безпечної евакуації персоналу під час виникнення аварійної 

ситуації на виробництві 
40. Протипожежні перешкоди 

41. Основні  причини виникнення горючого середовища і загорання в 
електричному устаткуванні  

42. Утримання  евакуаційних  шляхів  і виходів 

43. Органи державного нагляду за охороною праці 
44. Обов’язки фонду соціального страхування від нещасних випадків 

45. Спеціальні розділи охорони праці в галузі професійної діяльності 
 

6. ФОРМИ ПОТОЧНОГО ТА ПІДСУМКОВОГО КОНТРОЛЮ 

6.1. Форми поточного контролю. Усне опитування студентів та виконання 
завдань на практичних заняттях.  
6.2. Форми проміжного контролю. Проведення модульної контрольної роботи у 
письмовій тестовій формі.  
6.3. Форми підсумкового контролю. Підсумковий контроль проводиться з усіх 
освітніх компонентів, передбачених освітньою програмою у формі іспиту. 

 

7. ЗАСОБИ ДІАГНОСТИКИ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Засобами діагностики з дисципліни «Охорона праці в закладах освіти» є 
навчальні матеріали, які використовуються для перевірки рівня навчальних 
досягнень студентів: усне опитування та виконання завдань на практичних 
заняттях, МКР, питання екзаменаційних білетів. 

Приклади тестових завдань: 
1. Основним документом, який гарантує право громадян на безпечні та 
нешкідливі умови праці, є ... 

а. Конституція України 

б. Закон України «Про охорону праці» 

в. Закон України «Про забезпечення санітарного та епідемічного 
благополуччя населення», 

г. Закон України «Про загальнообов'язкове державне соціальне страхування 
від нещасного випадку на виробництві та професійного захворювання, які 
спричинили втрату працездатності» 

Приклади екзаменаційних білетів 

1. Нормативно-правова база охорони праці 
2. Електробезпека. Види ураження людини електричним струмом 



 

Результати навчання з освітніх компонентів оцінюються за 100-бальною 
шкалою (від 1 до 100). Підсумковий бал з навчальної дисципліни є сумою балів, 
одержаних за поточний, проміжний і підсумковий контроль з переведенням в 
оцінку за традиційною шкалою «відмінно», «добре», «задовільно», 
«незадовільно». 

Критерії оцінювання поточного, проміжного та підсумкового контролю 
визначаються із урахуванням вагових коефіцієнтів: 

поточного контролю – 0,4; 

проміжного контролю – 0,1; 

підсумкового контролю – 0,5. 

 

8. КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

8.1. Шкала та критерії оцінювання знань студентів. 
Переведення підсумкового балу за 100-бальною шкалою оцінювання в підсумкову 

оцінку за традиційною шкалою 

Підсумковий бал 

Оцінка за традиційною 
шкалою 

залік 

90-100 

зараховано 89-70 

51-69 

26-50 не зараховано 
1-25 

8.2. Критерії оцінювання під час аудиторних занять. 
Критерії оцінювання навчальних досягнень студентів  

на практичних заняттях  
Оцінка Критерії оцінювання навчальних досягнень 

5 балів 

Оцінюється робота студента, який у повному обсязі володіє 
навчальним матеріалом, вільно, самостійно й аргументовано його 
викладає, глибоко та всебічно розкриває зміст теоретичних 
запитань та практичних завдань, використовуючи при цьому 
обов’язкову та додаткову літературу, вільно послуговується 
науковою термінологією, розв’язує задачі стандартним або 
оригінальним способом, наводить аргументи на підтвердження 
власних думок, здійснює аналіз та робить висновки. 

4 бали  

Оцінюється робота студента, який достатньо повно володіє 
навчальним матеріалом, обґрунтовано його викладає, в 
основному розкриває зміст теоретичних запитань та практичних 
завдань, використовуючи при цьому обов’язкову літературу, 
розв’язує задачі стандартним способом, послуговується науковою 
термінологією. Але при висвітленні деяких питань не вистачає 
достатньої глибини та аргументації, допускаються при цьому 
окремі неістотні неточності та незначні помилки. 

3 бали 

Оцінюється робота студента, який відтворює значну частину 
навчального матеріалу, висвітлює його основний зміст, виявляє 
елементарні знання окремих положень, записує основні формули, 
рівняння, закони. Однак не здатний до глибокого, всебічного 
аналізу, обґрунтування та аргументації, не користується 
необхідною літературою, допускає істотні неточності та помилки. 



2 бали 

Оцінюється робота студента, який достатньо не володіє 
навчальним матеріалом, однак фрагментарно, поверхово (без 
аргументації й обґрунтування) викладає окремі питання 
навчальної дисципліни, не розкриває зміст теоретичних питань і 
практичних завдань. 

1 бал  
Оцінюється робота студента, який не в змозі викласти зміст 
більшості питань теми та курсу, володіє навчальним матеріалом 
на рівні розпізнавання явищ, допускає істотні помилки, 
відповідає на запитання, що потребують однослівної відповіді. 

0 балів  
Оцінюється робота студента, який не володіє навчальним 
матеріалом та не в змозі його висвітлити, не розуміє змісту 
теоретичних питань та практичних завдань. 

8.3. Критерії оцінювання індивідуальних завдань. 
Критерії оцінювання дослідження у вигляді реферату 

№ 
п/п 

Критерії оцінювання роботи Максимальна 
кількість балів за кожним 

критерієм 

1.  Обґрунтування актуальності, формулювання 
мети, завдань та визначення методів 
дослідження 

 

0,5 

2.  Складання плану реферату 0,5 

3.  Критичний аналіз суті та змісту першоджерел. 
Виклад фактів, ідей, результатів досліджень в 
логічній послідовності. Аналіз сучасного стану 
дослідження проблеми, розгляд тенденцій 
подальшого розвитку даного питання. 

 

 

1 

4.  Дотримання правил реферуванням наукових 
публікацій 

1 

5.  Доказовість висновків, обґрунтованість власної 
позиції, пропозиції щодо розв’язання проблеми, 
визначення перспектив дослідження 

1 

6.  Дотримання вимог щодо технічного 
оформлення структурних елементів роботи 
(титульний аркуш, план, вступ, основна 
частина, висновки, додатки (якщо вони є), 
список використаних джерел) 

1 

Разом 5 

8.4. Критерії оцінювання модульної контрольної роботи. 
Оцінювання проміжного контролю, тобто модульної контрольної роботи 

здійснюється за шкалою від «0» до «10». За кожне правильно вирішене тестове 
завдання студент отримує 1 бал. Максимальна кількість балів за модульну 
контрольну работу – 10 балів. 

Таблиця переведення балів  
за виконання модульної контрольної роботи 

Кількість балів Оцінка за національною шкалою 

10 5 відмінно 

8-9 4 добре 

6-7 3 задовільно 

0-5 2 незадовільно 

8.5. Критерії оцінювання під час підсумкового контролю. 
Результат усного екзаменаційного контролю визначається як середнє 

арифметичне оцінок (середньозважений бал) студента, що він отримав за 



кожне з питань екзаменаційного білета. Цей бал згідно з таблицею переводиться 
за 100-бальною шкалою, а визначений показник множиться на ваговий 
коефіцієнт 0,5 та округлюється до цілого.  
 

Таблиця переведення середньозваженого балу  
за 100-бальною шкалою 

100-

бальна 
сер. бал 

100-

бальна 
сер. бал 

100-

бальна 
сер. бал 

100-

бальна 
сер. бал 

100-

бальна 
сер. бал 

100 4,97–5,00 80 4,10–4,14 60 3,10–3,14 40 2,25–2,29 20 1,15–1,20 
99 4,94-4,96 79 4,05–4,09 59 3,05–3,09 39 2,20–2,24 19 1,09–1,14 
98 4,91–4,93 78 4,00–4,04 58 3,00–3,04 38 2,15–2,19 18 1,03–1,08 
97 4,87–4,90 77 3,95–3,99 57 2,95–2,99 37 2,10–2,14 17 0,97–1,02 
96 4,84–4,86 76 3,90–3,94 56 2,90–2,94 36 2,05–2,09 16 0,91–0,96 
95 4,80–4,83 75 3,85–3,89 55 2,85–2,89 35 2,00–2,04 15 0,85–0,90 
94 4,76–4,79 74 3,80–3,84 54 2,81–2,84 34 1,95–1,99 14 0,79–0,84 
93 4,72–4,75 73 3,75–3,79 53 2,97–2,80 33 1,90–1,94 13 0,73–0,78 
92 4,68–4,71 72 3,70–3,74 52 2,93–2,96 32 1,85–1,89 12 0,67–0,72 
91 4,64–4,67 71 3,65-3,70 51 2,89–2,92 31 1,80–1,84 11 0,61–0,66 
90 4,60–4,63 70 3,60–3,64 50 2,75–2,88 30 1,75–1,79 10 0,55–0,60 
89 4,55–4,59 69 3,55–3,59 49 2,70–2,74 29 1,69–1,74 9 0,49–0,54 
88 4,50–4,54 68 3,50–3,54 48 2,65–2,69 28 1,63–1,68 8 0,43–0,48 
87 4,45–4,49 67 3,45–3,49 47 2,60–2,64 27 1,57–1,62 7 0,37–0,42 
86 4,40–4,44 66 3,40–3,44 46 2,55–2,59 26 1,51–1,56 6 0,31–0,36 
85 4,35–4,39 65 3,35–3,39 45 2,50–2,54 25 1,45–1,50 5 0,25–0,30 
84 4,30–4,34 64 3,30–3,34 44 2,45–2,49 24 1,39–1,44 4 0,19–0,24 
83 4,25–4,29 63 3,25–3,29 43 2,40–2,44 23 1,33–1,38 3 0,13–0,18 
82 4,20–4,24 62 3,20–3,24 42 2,35–2,39 22 1,27–1,32 2 0,07–0,12 
81 4,15–4,19 61 3,15–3,19 41 2,30–2,34 21 1,21–1,26 1 0,01–0,06 

 

9. ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ, 
ВИКОРИСТАННЯ ЯКИХ ПЕРЕДБАЧАЄ НАВЧАЛЬНА ДИСЦИПЛІНА 

Інформаційне та навчально-методичне забезпечення (підручники, навчально-

методичні посібники, плани лекційних та практичних занять, методичні 
рекомендації до виконання самостійної роботи та індивідуального завдання, 
тощо), комп’ютерний клас з доступом до мережі Інтернет, відео проектор. 
 

10. РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

10.1. Основні джерела 

1. Катренко Л.А., Пітсун І.П. Охорона праці в галузі освіти: 
Навчальний посібник, 2-ге вид., доп. – Суми: ВТД «Університетська книга», 
2015. -  304 с. 

2. Основи охорони праці: Підручник. 2-ге видання / К.Н.Ткачук, 
М.О.Халімовський, В.В.Зацарний та ін. – К.: Основа, 2006. – 448 с. 

3. Запорожець О.І., Протоєрейський О.С., Франчук Г.М., Боровик І. М. 
Основи охорони праці. Підручник. – К.: Центр учбової літератури, 2009. – 264 с. 

4. Основи охорони праці: / В.В. Березуцький, Т.С. Бондаренко, 
Г.Г.Валенко та ін.; за ред. проф. В.В. Березуцького. – Х.:Факт, 2005. – 480 с. 

5. Русаловський А. В. Правові та організаційні питання охорони праці: 
Навч. посіб. – 4-те вид., допов. і перероб. – К.: Університет «Україна», 2009. – 

295 с. 



6. Охорона праці: навч. посіб. / З.М. Яремко, С.В. Тимошук, О.І. 
Третяк, Р.М. Ковтун; за ред. проф. З.М. Яремка. – Львів: Видавничий центр ЛНУ 
імені Івана Франка, 2010. – 374 с. 

7. Катренко Л.А., Кіт Ю.В., Пістун І.П. Охорона праці. Курс лекцій. 
Практикум: Навч. посіб. – Суми: Університетська книга, 2009. – 540 с. 

8. Жидецький В.Ц. Основи охорони праці. Підручник –– Львів: УАД, 
2006 – 336 с. 
 

10.2. Допоміжні джерела 

1.Безпека праці: ергономічні та естетичні основи: Навч. посіб. / С.О. 
Апостолюк.В.С.Джигирей, А.С., Апостол юк та інш. – К,: Знання, 2006. – 215 с.  

2.Жидецький В. Ц. Охорона праці користувачів комп'ютерів. – Львів: 
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10.3. Інтернет-ресурси 

1. http://www.dnop.kiev.ua - Офіційний сайт Держгірпромнагляду. 

2. http://www.mon.gov.ua - Офіційний сайт Міністерства освіти і науки  

України. 
3. http://www.mns.gov.ua  - Офіційний сайт Міністерства надзвичайних 

ситуацій України.  
4. http://www.social.org.ua  - Офіційний сайт Фонду соціального 

страхування від нещасних випадків на виробництві та 
професійних захворювань України. 

5. http://www.nau.ua  - Інформаційно-пошукова правова система 
«Нормативні акти України (НАУ)». 

 

11. ДОПОВНЕННЯ ТА ЗМІНИ, ВНЕСЕНІ ДО РОБОЧОЇ ПРОГРАМИ В 
20__ / 20__ Н.Р.1 

 

 

 

                                                 
1 Доповнення та зміни до робочої програми додаються на окремому аркуші, затверджуються на засіданні 
кафедри до початку навчального року 

http://www.mon.gov.ua/
http://www.mns.gov.ua/
http://www.social.org.ua/

