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1. ОПИС ДИСЦИПЛІНИ 

 

Найменування показників 
Розподіл годин за навчальним 

планом 
Денна Заочна 

Кількість кредитів: 4 
Лекції: 

26 - 

Модулів: 3 Практичні заняття: 

Загальна кількість годин: 120 26 - 

Рік вивчення дисципліни за навчальним 

планом:ІІ 

Лабораторні заняття: 

6 - 

Семестр:3 
Семінарські заняття: 

- - 

Тижневе навантаження (год.): 

- аудиторне: 3 

- самостійна робота: 2 

Консультації: 

2 - 

Індивідуальні заняття: 

Форма підсумкового контролю:екзамен - - 

Мова навчання:українська 
Самостійна робота: 

60 - 

 

2. МЕТА ДИСЦИПЛІНИ 

Предмет вивчення навчальної дисципліни: зміст, форми і методи 

організації та проведення занять з трудового навчання, технологій та 

креслення. 

Метою вивчення дисципліни є: сформувати у здобувачів вищої освіти 

сукупність знань та вмінь, необхідних для проведення уроків/занять з 

трудового навчання, креслення в закладах загальної середньої та позашкільної 

освіти; практична і методична готовність здобувачів до організації та 

проведення урочної і позакласної навчально-виховної роботи з технологій. 

Передумови для вивчення дисципліни: «Вступ до спеціальності з 

основами наукових досліджень», «Педагогіка», «Психологія», «Інформаційно-

комунікаційні технології за професійним спрямуванням», «Загальна фізика».  

Міждисциплінарні зв’язки: «Нарисна геометрія і креслення»,  

«Технологічний практикум», «Основи проектування, моделювання та 

технічного дизайну», «Технічна творчість та естетика», «Загальна фізика». 

 

3. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ НАВЧАННЯ  

Вивчення навчальної дисципліни передбачає формування та розвиток у 

здобувачі компетентностей та програмних результатів навчання відповідно до 

освітньо-професійної програми «Середня освіта: трудове навчання та 

технології». 

 

  



Інформація про компетентності та відповідні їм програмні  

результати навчання за дисципліною 

 
Шифр Назва 

Загальні компетентності (ЗК) 
ЗК 2 Здатність зберігати та примножувати моральні, культурні, наукові цінності і 

досягнення суспільства на основі розуміння історії та закономірностей розвитку 

предметної області, її місця у загальній системі знань про природу і суспільство 

та у розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати різні види та 

форми рухової активності для активного відпочинку та ведення здорового 

способу життя. 

ЗК 3 Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями. 

ЗК 4 Здатність приймати рішення і діяти відповідно морально-етичних і правових 

норм. 

ЗК 8 Здатність працювати в команді. 

ЗК 9 Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 

ЗК 10 Здатність застосовувати набуті знання в практичних ситуаціях. 

Спеціальні (фахові, предметні) компетентності (СК) 
ФК 1 Знання психології як вчення про психічні явища, сутність і поведінку людини, 

закономірності її розвитку; здатність здійснювати безпосередньо психологічну 

підтримку своїх вихованців, формувати їх мотивацію. 

ФК 2 Здатність використовувати систематизовані теоретичні та практичні знання з 

теорії та методики трудового навчання, позашкільної освіти при вирішенні 

професійних завдань. 

ФК 3 Здатність організовувати цілісний освітній процес у закладах освіти (володіти 

основами цілепокладання, планування та проектування освітньої діяльності). 

ФК 4 Здатність добору й впровадження доцільних методик і технологій навчання, 

прогресивних форм організації творчої діяльності, використання освітніх 

інновацій у професійній діяльності. 

ФК 5 Здатність до оволодіння знаннями з художнього конструювання, 

формоутворення, колористики, вироблення прагнення й уміння постійно 

вдосконалювати свою професійну майстерність, світосприйняття. 

ФК 7 Здатність до побудови креслень, розроблення проектно-конструкторської 

документації, внесення й оформлення змін у зв’язку з корективами, які 

виникають у процесі реалізації проекту. 

ФК 11 Здатність дотримуватись вимог трудової дисципліни, охорони праці, 

протипожежної безпеки, правил раціональної та безпечної експлуатації 

інструментів і технологічного обладнання, захисту довкілля. 

Програмні результати навчання (ПРН) 
ПРН 1 Знати основні психолого-педагогічні теорії навчання, виховання та розвитку 

особистості учнів та вихованців, актуальні проблеми розвитку психології та 

педагогіки. 

ПРН 5 Уміти знаходити, обробляти та аналізувати інформацію з різних джерел, 

насамперед, за допомогою інформаційних технологій. 

ПРН 6 Знати сучасні теоретичні та практичні основи методик трудового навчання та 

позашкільної технологічної освіти.  

ПРН 7 Вміти планувати та організовувати освітній процес з урахуванням конкретної 

ситуації та залежно від мети, індивідуальних особливостей учнів та вихованців. 

ПРН 8 Вміти проектувати різні типи уроків і конкретну технологію навчання та 

реалізувати їх на практиці із застосуванням сучасних інформаційних технологій, 

розробляти річний, тематичний, поурочний плани. 

ПРН 9 Вміти організовувати творчу  проєктно-технологічну та предметно-

перетворювальну діяльність. 



ПРН 10 Володіти інформаційно-комунікаційними технологіями навчання і застосовувати 

їх в освітньому процесі; самостійно вивчати нові питання професійно – 

практичних дисциплін за різноманітними інформаційними технологіями. 

ПРН 17 Володіти основами професійної культури, бути здатним до підготовки та 

редагування текстів професійного змісту державною мовою. 

ПРН 18 Організовувати співпрацю учнів і вихованців та ефективно працювати в команді 

(педагогічному колективі ЗЗСО, інших професійних об’єднаннях, позашкільних 

закладах); організовувати самостійну роботу учнів та здійснювати їх поточний 

інструктаж. 

ПРН 19 Здатність вчитися упродовж життя і вдосконалювати з високим рівнем 

автономності здобуті під час навчання компетентності; усвідомлювати соціальну 

значущість майбутньої професії, сформованість мотивації до здійснення 

професійної діяльності. 

 

 

Матриця відповідності компетентностей результатам навчання  

за дисципліною 

Шифр  

компете 

нтності 

Результати навчання 

Знання Уміння Комунікація 
Автономність та 

відповідальність 

ЗК 2 ПРН 1    

ЗК 3  ПРН 8, ПРН 10  ПРН 19 

ЗК 4  ПРН 9, ПРН 18  ПРН 19 

ЗК 8 ПРН 1 ПРН 6, ПРН 8,  ПРН 9  

ЗК 9  ПРН 5   

ЗК 10  ПРН 7, ПРН 8, ПРН 

9 

  

ФК 1 ПРН 1 ПРН 18  ПРН 18 

ФК 2  ПРН 6   

ФК 3  ПРН 7, ПРН 8   

ФК 4  ПРН 18  ПРН 19 

ФК 5  ПРН 10  ПРН 18 

ФК 7  ПРН 18   

ФК 11  ПРН 9   

 



4. ТЕМАТИЧНИЙ ПЛАН ДИСЦИПЛІНИ 

№ 

з/п 
Назви модулів / тем 

Кількість годин  

(денна форма навчання) 

Кількість годин  

(заочна форма навчання) 
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 Модуль І. Загальні питання методики трудового навчання  

1 Методика трудового 

навчання як галузь 

педагогічної науки. 

4 2 2    6 - - - - - - - 

2 Форми навчальних 

занять з трудового 

навчання та технологій 

4 2 2    6 - - - - - - - 

3 Методи трудового 

навчання. 

10 4 4 2   6 - - - - - - - 

4 Підготовка та 

проведення занять. 

Діагностика 

навчальних досягнень 

учнів. 

4 2 2    6 - - - - - - - 

 Модуль 2. Методика проведення занять у шкільних майстернях  

5 Проектно-

технологічний підхід у 

трудовому навчанні 

учнів  

8 4 4    4 - - - - - - - 

6 Методика 

технологічної 

підготовки учнів 

основної школи 

8 4 4    6 - - - - - - - 

7 Методика навчання 

учнів технології 

обробки 

конструкційних 

матеріалів. 

6 2 2 2   4 - - - - - - - 

 Модуль 3. Впровадження STEM-освіти у закладах загальної та позашкільної освіти 

8 Форми та методи 

реалізації позашкільної 

освіти учнів 

технологічного 

спрямування 

4 2 2    6 - - - - - - - 

9 STEM в умовах 

інтеграції формальної 

та неформальної освіти 

обдарованих учнів  

4 2 2    6 - - - - - - - 

10 Методичні засади 

навчальних STEM-

проєктів 

6 2 2 2   6 - - - - - - - 

Проміжний контроль + - + - - - 2 - - - - - - - 

Підсумковий контроль  2 - - - 2 - 2 - - - - - - - 

Разом: 60 26 26 6 2 - 60 - - - - - - - 



 

 

5. ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

5.1. Зміст навчальної дисципліни за темами 

Модуль 1. Загальні питання методики трудового навчання  

Тема 1. Методика трудового навчання як галузь педагогічної науки. 

Методика – одна з профілюючих навчальних дисциплін. Предмет 

методики, її місце у системі  педагогічних наук. Загальні та окремі завдання 

методики. Зв’язок методики з іншими  дисциплінами. Завдання методики 

трудового навчання як галузі педагогічної науки: обґрунтування завдання 

трудового навчання в школі та розкриття їхнього освітнього і виховного 

значення; обґрунтування змісту навчального матеріалу; побудова навчального 

процесу; обґрунтування змісту та методики позакласної і позашкільної роботи. 

Поняття про принципи трудового навчання. Система дидактичних принципів 

трудового навчання. Провідні принципи технологічної освіти в школі: 

природовідповідності, культуровідповідності, творчості, варіативності, 

інтегративності, диференціації, системності, ергономічності, педагогічного 

проектування.  

Тема 2. Форми навчальних занять з трудового навчання та технологій.  

Організаційні форми трудового навчання. Форми навчальних занять. 

Урочні та позаурочні форми навчання технології, їх характеристика. 

Особливості занять у 5-6 та 7-9 класах. Забезпечення безпеки життєдіяльності 

учнів в процесі навчально-трудової діяльності. Виробничі екскурсії в процесі 

трудового навчання. Основні етапи екскурсії: підготовка до екскурсії, 

проведення її, підбивання підсумків. Типи стандартних (традиційних) й 

нетрадиційних уроків, вимоги до них. Структура різних тинів уроку. 

Підготовка вчителя до занять. Планування роботи. Методичні поради до 

організації і проведення уроків та дотримання ПТБ. Інноваційні педагогічні 

технології на уроках технології. 

Тема 3. Методи трудового навчання. 

Методи та прийоми, класифікація методів навчання та умови їх відбору 

для використання на уроках. Методи словесного повідомлення та закріплення 

технічних відомостей (пояснення, розповідь, бесіда). Лабораторні роботи та 

методика проведення лабораторних занять. Методи практичної роботи учнів. 

Методи роботи вчителя. Методи самостійної роботи учнів. Методи практичної 

роботи учнів. Вправи та їх види. Структура вправи з засвоєння первинних 

трудових прийомів і рухів при навчанні обпилюванню. Дидактичні вимоги, що 

пред’являються до вправ. Робота з підручником та довідковою літературою. 

Поняття про пасивні, активні та інтерактивні методики навчання технології.  

Тема 4. Підготовка та проведення занять. Діагностика навчальних 

досягнень учнів. 

Підготовка вчителя до занять у майстернях. Планування навчального 

процесу. Підготовка вчителя до навчального року. Підбір виробів для 

виготовлення. Календарно-тематичний план. Зміст безпосередньої підготовки 

вчителя до уроку та складання плану-конспекту уроку. Підготовка вчителя до 



навчальної теми. Складання урочного плану. Проведення уроків. Аналіз уроків. 

Контроль як складова навчального процесу, її складові, функції та принципи. 

Методи і форми контролю навчальних досягнень учнів. Особливості контролю 

і оцінювання знань та вмінь учнів у процесі проектно-технологічної діяльності.  

Модуль 2. Методика проведення занять у шкільних майстернях  

Тема 5. Проектно-технологічний підхід у трудовому навчанні учнів  

Методика проведення вступних уроків. Особливості методики проведення 

вступних уроків. Методика вивчення в 5 класі поняття про технологію, основні 

види технологічної діяльності. Методика формування в учнів інтересу до 

предмету. Методика організації проектно-технологічної діяльності учнів. 

Проектна технологія - модель особистісно орієнтованої навчально-трудової 

діяльності. Зміст проектно-технологічної діяльності, її основні етапи та стадії.  

Методика вивчення в основній школі методів проектування. Поняття про 

методи проектування. Наступність у вивченні методів проектування. Методика 

ознайомлення учнів з методами фантазування (5 клас), комбінування (6 клас), 

фокальних об'єктів (7 клас), комбінаторики (8 клас). Методика навчання учнів 

7-9 класів проектуванню виробів. Методика навчання учнів складанню плану 

роботи з виконання проекту.  

Тема 6. Методика технологічної підготовки учнів основної школи 

Методика вивчення в 5-9 класах конструкційних матеріалів. Наступність у 

вивченні конструкційних матеріалів. Методика ознайомлення учнів 5 класу з 

фанерою, ДВП. Методика вивчення в 6 класі тонколистового металу та дроту, 

їх властивостей. Методика вивчення у 7 класі деревини як конструкційного 

матеріалу. Методика ознайомлення учнів 8 класу з матеріалами хімічного її 

походження та металом. Методика ознайомлення учнів 9 класу з 

композиційними матеріалами.  

Методики навчання учнів 5-9 класів основам технічної графіки. Методика 

навчання учнів 5-6 класу розмічання за шаблоном. Методика ознайомлення 

учнів 7 класу з типами ліній, масштабом, ескізом, кресленням тощо. Методика 

навчання учнів 8 класу основам проеціювання на дві, три площини, правилам 

нанесення розмірів, виконання ескізу.  

Методика ознайомлення учнів 5-9 класів з основами техніки. Наступність 

у вивченні основ техніки в 5-7 класах. Методика ознайомлення учнів 5 класу з 

технологічним процесом, ручними та механічними засобами праці. Введення 

поняття про деталь, способи їх отримання і з'єднання. Методика ознайомлення 

учнів 6 класу з поняттями машина, їх видами. Методика вивчення у 7 класі 

типових і спеціальних деталей та видів з'єднання: рухомі й нерухомі, рознімні й 

нерознімні.  

Тема 7. Методика навчання учнів технології обробки конструкційних 

матеріалів.  

Технологія обробки конструкційних матеріалів. Наступність у вивченні 

технологічних процесів. Методика навчання учнів 5 класу роботи з лобзиком. 

Методика навчання учнів 6 класу технології обробки тонколистового металу та 

дроту (різання металу ножицями, дроту - кусачками). Методика навчання учнів 

7 класу технології обробки деревини. Методика навчання учнів 8 класу 



технології ручної обробки металу (розмічання, різання ножицями, 

обпилювання тощо).  

Модуль 3. Впровадження STEM-освіти у закладах загальної та 

позашкільної освіти 

Тема 8. Форми та методи реалізації позашкільної освіти учнів 

технологічного спрямування 

Форми організації позашкільної роботи з учнями. Загальнопедагогічні 

масові форми організації позаурочної діяльності учнів: екскурсії, гуртки, 

конференції, виставки, зльоти. Специфічні форми організації позашкільної 

діяльності учнів: студії, клуби за інтересами, майстер-класи, творчі об’єднання. 

Особливості організації специфічних форм та загальна методика їх підготовки 

й проведення. 

Гурткова робота в системі позашкільної освіти технологічного напрямку. 

Основні напрямки роботи керівника гуртка. Навчальні програми. Авторські 

навчальні програми гуртків  

Методика проведення гурткових занять. Організація проектно-

технологічної діяльності учнів у гуртку. Складання плану-конспекту 

гурткового заняття. 

Тема 9. STEM в умовах інтеграції формальної та неформальної освіти 

обдарованих учнів  

STEM – вимога часу. Особливості STEM як освітнього напряму. Науковий 

метод та інженерний дизайн у STEM-навчанні. Модель STEM-компетентності. 

Інтеграція формальної та неформальної освіти. Особливості навчання 

обдарованих дітей. Шляхи впровадження STEM-освіти в умовах інтеграції 

формальної та неформальної освіти обдарованих учнів. Структура STEM-

середовища в закладах освіти. Сучасні технології підготовки та проведення 

практичних онлайн-занять. 

Тема 10. Методичні засади навчальних STEM-проєктів  

Основні форми організації STEM-навчання. STEM-проєкти. Принципи 

впровадження STEM-проєкту в освітній процес. Особливості реалізації STEM-

проєкту. Етапи реалізації навчальних STEM-проєктів. Методи оцінювання 

навчальних STEM-проєктів. Розвиток дослідницьких умінь у STEM-проєкті. 

Діяльність педагога в організації STEM-проєкту. 

 

5.2. Тематика семінарських (практичних, лабораторних) занять. 

5.2.1. Тематика практичних занять 

1. Методика трудового навчання як галузь педагогічної науки. 

2. Форми навчальних занять з трудового навчання та технологій. 

3. Методи трудового навчання. 

4. Підготовка та проведення занять. Діагностика навчальних досягнень 

учнів. 

5. Проектно-технологічний підхід у трудовому навчанні учнів. 

6. Методика технологічної підготовки учнів основної школи. 

7. Методика навчання учнів технології обробки конструкційних матеріалів. 

8. Форми та методи реалізації позашкільної освіти учнів технологічного 

спрямування. 



9. STEM в умовах інтеграції формальної та неформальної освіти 

обдарованих учнів . 

10. Методичні засади навчальних STEM-проєктів. 

5.2.2. Тематика лабораторних занять 

1. Вивчення спеціальних та творчих здібностей учнів. 

2. Підбір оптимальних методів до занять трудового навчання та креслення. 

3. Структура різних типів уроків трудового навчання та креслення. 

 

5.3. Організація самостійної роботи студентів. 

Самостійна робота студента (СРС) з дисципліни «Методика трудового 

навчання» як невід’ємна складова освітнього процесу в ІДГУ є однією з форм 

оволодіння навчальним матеріалом поза межами аудиторної роботи, в час, 

вільний від обов’язкових навчальних занять. Метою СРС є системне i 

послідовне засвоєння в повному обсязі навчальної програми та формування у 

студентів самостійності у здобутті i поглибленні знань як риси характеру, що 

сприятиме підвищенню конкурентоспроможності майбутніх фахівців.  

Зміст СРС полягає в науково обґрунтованій системі дидактично і 

методично оформленого навчального матеріалу і визначається з урахуванням 

структурно-логічної схеми підготовки фахівців, відображеної в освітньо-

професійній програмі та робочому навчальному плані. Самостійна робота 

студентів з дисципліни «Методика трудового навчання, технологій та 

креслення» спрямована на розвиток творчих здібностей та активізацію 

розумової діяльності, здобуття глибокої системи знань, формування у них 

потреби безперервного самостійного поповнення знань, стимулювання 

професійного зростання студентів. 

Самостійна робота студентів з дисципліни «Методика трудового 

навчання» здійснюється у таких формах: 

1. Опрацювання теоретичних основ прослуханого лекційного матеріалу з 

використанням конспекту лекцій, підручника, довідкової літератури. 

2. Підготовка до аудиторних занять. 

3. Самостійне опрацювання додаткового матеріалу за темою аудиторних 

занять. 

4. Вивчення окремих тем або питань, що передбачені для самостійного 

опрацювання. 

5. Виконання індивідуальних завдань. 

6. Підготовка студентів до проведення проміжного (модульного) та 

підсумкового контролю. 

7. Виконання курсових робіт. 

8. Накуово-дослідна робота студентів. 

Однією з форм самостійної роботи студентів є виконання індивідуальних 

навчальних завдань. Вони сприяють поглибленому вивченню студентом 

теоретичного матеріалу, закріпленню й узагальненню отриманих знань, 

формуванню вмінь використовувати набуті знання для комплексного 

вирішення відповідних професійних завдань. Індивідуальні завдання видаються 

студентам на початку семестру і виконуються кожним студентом самостійно 

при консультуванні викладачем. 



Для студентів освітнього ступеня «бакалавр» з дисципліни «Методика 

трудового навчання, технологій та креслення» передбачено індивідуальні 

завдання: 

 навчально-пошукового характеру (пошук додаткового навчального 

матеріалу до заданих тем; огляд фахової періодики, бiблiографiчний опис; 

складання анотацій на фахові наукові публiкацiї; опрацювання методичних 

статей та їх аналіз; пошукова робота з електронними джерелами); 

 навчально-творчого характеру (складання тестових завдань; 

написання інформаційних повідомлень; розробка дидактичних матеріалів; 

аналіз шкільних підручників; проектування навчальних і виробничих ситуацій; 

створення презентацій); 

 навчально-дослідного характеру (завдання на виконання 

емпіричних досліджень; виконання дослідницьких завдань; дослідження 

педагогічних явищ та ситуацій). 

З метою ефективної організації виконання самостійної роботи важливо 

враховувати реальний бюджет часу студентів. Для самостійної роботи 

студентів з дисципліни «Методика трудового навчання» витрати часу на 

самостійну роботу розподіляються наступним чином: 
№ 

з/п 
Вид роботи 

Кількість 

годин 
Форми звітності 

1. Опрацювання лекційного матеріалу 5 конспект лекцій 

2. Підготовка до: 

практичних занять; 

лабораторних занять 
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1 

відповіді на практичних 

заняттях; виконання 

лаб.роб. 

3. Підготовка до модульного (проміжного) 

контролю 

4 написання МКР 

4. Підготовка до підсумкового (екзаменаційного) 

контролю 

30 складання іспиту 

5. Огляд наукової літератури з конкретної 

проблеми, складання бібліографічного опису 

6 бібліоргафія 

6. Робота з інтернет-ресурсами 2 відбір інтернет-

інформації, презентація 

7. Складання анотацій на фахові наукові публікації 1 анотація статті 

8. Складання тестів, творчих завдань - розробка уроку 

9. Написання інформаційних повідомлень, 

доповідей 

3 виступ з доповіддю 

10. Графiчне подання вивченого матерiалу, 

створення електронної презентації доповiдi. 

- презентація 

11. Розробка дидактичних матеріалів 2 засоби наочності 

12. Підготовка і написання реферату 8 реферат 

13. Виконання та оформлення індивідуального 

завдання 

- робоча папка, план-

конспект уроку 

14. Участь у науково-дослідній роботі (написання 

тез, статей, виступ з доповіддю на студентській 

конференції) 

20 Виступ з доповіддю на 

студентській конференції 

 Разом 60  

 

  



Тематика індивідуальних завдань 

Індивідуальне завдання з дисципліни «Методика трудового навчання» 

передбачає оформлення студентами робочої папки та складання плану-

конспекту заняття. Після вивчення дисципліни та успішного складання 

екзамену, студент має право забрати робочу папку для користування під час 

проходження виробничої практики. 

Вимоги до робочої папки (індивідуальне завдання) 

Комплексне навчальне завдання (робоча папка) збирається студентом та 

самостійно і подається на перевірку за 2 тижні до заліково-екзаменаційної сесії. 

До робочої папки повинні увійти наступні матеріали: 

1. навчальна програма з трудового навчання; 

2. календарно-тематичний план занять з окремого розділу в певному 

класі; 

3. методичні рекомендації щодо викладання предмета «Трудове 

навчання» / «Технології» / «Креслення» у 2021/2022 навчальному році; 

4. план-конспект заняття з обраної теми та проведення імітованих занять; 

5. розробка плану-конспекту нестандартного заняття; 

6. розробка засобів контролю навчальних досягнень учнів; 

7. посадові обов’язки з охорони праці завідувача кабінетом (майстернею) 

з трудового навчання; 

8. типові інструкції з охорони праці під час роботи ручним та механічним 

інструментом у шкільних навчальних майстернях; 

9. критерії оцінювання навчальних досягнень учнів з навчання 

технології/креслення; 

10. ділова гра. Вигадайте декілька вправ для розвитку просторових 

уявлень учнів. 

Розробка і складання плану-конспекту заняття  

Завдання: Розробити і скласти план-конспект заняття з технологій і 

креслення з використанням різноманітних (пасивних, активних та 

інтерактивних) методів навчання та з необхідною навчально-технічною 

документацією, наочністю, тестових контрольних робіт з критеріями 

оцінювання знань і вмінь. 

Форма здачі завдання: план-конспект з необхідними додатками (наочність, 

інструкційні та технологічні картки, картки тестового контролю тощо), 

виконаного на аркушах паперу формату А4 з титульним аркушем за тиждень до 

закінчення вивчення дисципліни.  

Послідовність виконання завдання з розробки і складання 

плану-конспекту заняття. 

1. Обрати тему заняття відповідно до календарно–тематичного плану. 

2. На основі календарно–тематичного плану уточніть місце цього заняття, для 

якого складається план–конспект, в системі занять по темі. 

3. Ознайомитись з методичною, навчальною  і спеціальною літературою з теми 

заняття. 

4. Визначити зміст заняття, який відповідає діючій програмі технологій, 

креслення та записати його до план–конспекту заняття. 

5. Уточнити та записати: навчальну, виховну, розвивальну і профорієнтаційну 



мету. 

6. Детально вивчіть підручники та інші посібники і відберіть навчальний 

матеріал, який необхідно повторити, засвоїти, вивчити, закріпити з учнями 

на занятті. Виділіть нові поняття, терміни, факти, операції та трудові 

прийоми, способи їх виконання при виготовленні об'єктів праці і при 

формуванні трудових вмінь. 

7. Визначити та підібрати дидактичні засоби, які необхідні для заняття та 

записати їх до план-конспекту. 

8. Підібрати необхідне обладнання, інструменти та матеріали для заняття та 

записати їх до план-конспекту. 

9. Визначити трудові дії, прийоми та операції, способи їх виконання при 

виготовленні об'єктів праці і при формуванні вмінь та записати їх до план-

конспекту заняття. 

10. Підібрати та детально описати методи навчання, які будуть 

використовуватись при проведенні заняття. Обов’язково використати 

інтерактивні або активні методи та записати їх до план-конспекту у 

відповідній логічній послідовності щодо етапів заняття. 

11. Визначити форми організації пізнавальної діяльності учнів та записати їх до 

план-конспекту заняття. 

12. Виконати словникову роботу, тобто визначити основні поняття і терміни з 

теми заняття, які повинні засвоїти учні та записати їх до план-конспекту. 

13. Визначити тип заняття, його структуру та час на проведення кожного етапу і 

записати до план-конспекту. 

14. За визначеною структурою заняття продумати і розробити методику 

проведення окремих його етапів. 

15. Розробити зміст такого етапу заняття, як організаційний момент. 

16. Розробити контрольні питання, завдання, задачі (їх зміст, картки та ін.), 

підібрати форми, методи та прийоми перевірки знань і вмінь, розробити 

критерії оцінювання знань та вмінь до етапу повторення раніше вивченого 

матеріалу. 

17. Розробити короткий зміст етапу мотивація навчально – трудової діяльності 

учнів. 

18. Для етапу вивчення нового матеріалу підібрати матеріал для стислого 

конспекту, методи, прийоми навчання, виховання, розвитку та 

профорієнтації учнів. 

19. Розробити завдання, питання і задачі, підібрати методи та прийоми 

закріплення нового матеріалу. 

20. Розробити зміст і методику проведення вступного, біжучого і заключного 

інструктажів та самостійної практичної роботи учнів. 

21. Розробити технологічну послідовність виготовлення об'єкта праці (виробу), 

оформити її у вигляді технологічної (інструкційної) карти, креслень та 

інших документів. 

22. Скласти план-конспект заняття з визначеної теми.  

Підвищення педагогічної майстерності та самоосвіти 

Для підвищення педагогічної майстерності та самоосвіти здобувачам 

вищої освіти пропонується переглянути серію вебінарів, пройти курси 



підвищення кваліфікації на платформах «Уміти» 

(https://umity.in.ua/course/?id=982059), «На урок» (https://naurok.com.ua/) або 

студії онлайн-освіти Educational Era (https://www.ed-era.com/). 

Завершення здобувачами вищої освіти курсів, вебінарів може бути 

зараховано, як успішне виконання лабораторних робіт або індивідуального 

завдання.  

Робота з Інтернет-ресурсами 

1. Прості експерименти, які покажуть, що наука вдома – це весело: 

https://nus.org.ua/articles/prosti-eksperymenty-yaki-pokazhut-shho-nauka-vdoma-

tse-

veselo/?fbclid=IwAR2l7k_H3PqKngVbUIQ0Xr6Nu3f0Yld4cQHUSdh302V89WnT

Q1e4ukXA4ws 

2. Конвертер одиниць вимірювання. 

http://aztekium.pl/units.py?lang=uk&ide 

3. Фізика в школі та вдома. http://school-physics.spb.ru 

4. Цікаві досліди. http://nik-show.ru/moscow/media/video 

5. Персональний сайт вчителя фізики Охотник Галини Григорівни. 

http://okhotnik-galina.ucoz.ru 

6. Відео-лекції з фізики. http://www.phys.univ.kiev.ua/videolections 

7. STEM-лабораторія «SCIENCE IS FUN!» ТУ «ХПІ» разом із освітнім 

проєктом «На Урок» підготували цикл лабораторних робіт онлайн з 

природничо-математичних та інженерно-технічних наук. Лабораторні роботи у 

дистанційному форматі http://vstup.kpi.kharkov.ua/pidgotovche-viddilennia/stem-

laboratoriia-science-is-fun/ 

 

6. ФОРМИ ПОТОЧНОГО ТА ПІДСУМКОВОГО КОНТРОЛЮ 

6.1. Форми поточного контролю: практичні заняття, лабораторні заняття, 

індивідуальні завдання. 

6.2. Форми проміжного контролю: модульна контрольна робота. 

6.3. Форми підсумкового контролю: іспит. 

6.4. Засоби діагностики результатів навчання: подаються в силабусі 

навчальної дисципліни. 

6.5. Критерії оцінювання результатів навчання: подаються в силабусі 

навчальної дисципліни. 

 

7. ІНСТРУМЕНТИ, ОБЛАДНАННЯ ТА ПРОГРАМНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ, 

ВИКОРИСТАННЯ ЯКИХ ПЕРЕДБАЧАЄ НАВЧАЛЬНА ДИСЦИПЛІНА 

Технічні засоби для демонстрування презентацій (ноутбук, проектор). 

 

8. РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 

8.1. Основні джерела 

1. Мелентьєв О.Б. Теорія і методика позашкільної освіти. Умань : „АЛМІ”, 

2015. 182 с. 

2. Мелентьєв О.Б. Організація творчої діяльності учнів у позаурочній та 

позашкільній роботі : навчальний посібник. Умань : АЛМІ, 2013. 219 с. 

https://umity.in.ua/course/?id=982059
https://naurok.com.ua/
https://www.ed-era.com/
https://nus.org.ua/articles/prosti-eksperymenty-yaki-pokazhut-shho-nauka-vdoma-tse-veselo/?fbclid=IwAR2l7k_H3PqKngVbUIQ0Xr6Nu3f0Yld4cQHUSdh302V89WnTQ1e4ukXA4ws
https://nus.org.ua/articles/prosti-eksperymenty-yaki-pokazhut-shho-nauka-vdoma-tse-veselo/?fbclid=IwAR2l7k_H3PqKngVbUIQ0Xr6Nu3f0Yld4cQHUSdh302V89WnTQ1e4ukXA4ws
https://nus.org.ua/articles/prosti-eksperymenty-yaki-pokazhut-shho-nauka-vdoma-tse-veselo/?fbclid=IwAR2l7k_H3PqKngVbUIQ0Xr6Nu3f0Yld4cQHUSdh302V89WnTQ1e4ukXA4ws
https://nus.org.ua/articles/prosti-eksperymenty-yaki-pokazhut-shho-nauka-vdoma-tse-veselo/?fbclid=IwAR2l7k_H3PqKngVbUIQ0Xr6Nu3f0Yld4cQHUSdh302V89WnTQ1e4ukXA4ws
http://aztekium.pl/units.py?lang=uk&ide
http://school-physics.spb.ru/
http://nik-show.ru/moscow/media/video
http://okhotnik-galina.ucoz.ru/
http://www.phys.univ.kiev.ua/videolections
http://vstup.kpi.kharkov.ua/pidgotovche-viddilennia/stem-laboratoriia-science-is-fun/
http://vstup.kpi.kharkov.ua/pidgotovche-viddilennia/stem-laboratoriia-science-is-fun/


3. Теорія і методика організації позашкільної освіти : методичні 

рекомендації для самостійної роботи студентів. Умань.: „АЛМІ”, 2015. 56 с. 

4. Дяченко Н.О. Педагогічні задачі у професійній підготовці майбутніх 

викладачів : навчальний посібник / Н.О.Дяченко; НАПН України, Ін-т вищ. осв. 

Київ : Ліра К, 2015. 82 с. 

5. Коберник О. Сучасні проблеми впровадження проектної технології на 

уроках трудового навчання //Трудова підготовка в закладах освіти. - 2011. - №3. 

- С.З-6. 

6. Коршунова О. В. STEM-освіта. Професійний розвиток педагога : збірник 

спецкурсів / О. В. Коршунова, Н. І. Гущина, І. П. Василашко, О. О. Патрикєева. 

К. : Видавничий дім «Освіта», 2018.  80 с. 

7. Упровадження STEM-освіти в умовах інтеграції формальної і 

неформальної освіти обдарованих учнів: методичні рекомендації / Н. І. 

Поліхун, К. Г. Постова, І. А. Сліпухіна, Г. В. Онопченко, О. В. Онопченко. Київ 

: Інститут обдарованої дитини НАПН України, 2019. – 80 с. 

 

8.2. Допоміжні джерела 

1. Долинська Л.В. Вікова та педагогічна психологія: навч. посіб. / О.В. 

Скрипченко, Л.В. Долинська, З.В. Огороднійчук. – К. : Каравела, 2012. – 400 с. 

2. Цина В. І. Розвиток особистісно-професійної зрілості майбутніх 

учителів: теоретико-методичний аспект : монографія. Полтава : ПНПУ імені В. 

Г. Короленка, 2015. 404 с. 

3. Трудове навчання 5–9 класи : програма для загальноосвітніх 

навчальних закладів / В.К. Сидоренко та ін. [Затверджена Наказом 

Міністерства освіти і науки України від 07.06.2017 №804]. Київ, 2017. 28 с. 

4. Трудове навчання. 5-9 класи: практ. посібник для вчителів / С. М. 

Дятленко, Р. М. Лещук, О. Ю. Медвідь; упоряд. С. М. Дятленко; за заг. ред. А. 

І. Терещука. Харків : Ранок, 2017. 128 с. 

5. Титаренко В. П. Методика вивчення декоративно-прикладної 

творчості. Полтава : ПНПУ імені В. Г. Короленка, 2014. 460 с. 

6. Стешенко В. В. Технологія як навчальний предмет Нової української 

школи. URL: http://elibrary.kdpu.edu.ua/bitstream/ (дата звернення: 03.07.2020) 

 

8.3. Інтернет-ресурси 

1. Сайт www.trudove.org.ua. 

2. Теорія та методика трудового навчання. Лекції, доцент Разлівінських 

Ю.О. http://dls.ksu.kherson.ua/Dls/Library/LibdocView.aspx?id=f96edc02 

3. Теорія та методика трудового навчання. 

http://dls.ksu.kherson.ua/Dls/Library/Catalog.aspx?section=da1e8ead-3806-4c3c-

828b-ec58bf2a6acb 

4. Трудове навчання. http://trudove.org.ua/category/kategor-ya-statt/teor-ya-ta-

metodika?page=1 

5. Бегняк В. І. Основи конструювання виробів із шкіри. Матеріали взяті з: 

http://bookdn.com/book_265.html 

6. Мазур М П - Сучасні виробничі технології. Матеріали взяті з: 

http://bookdn.com/book_476.html  



9. ДОПОВНЕННЯ ТА ЗМІНИ, ВНЕСЕНІ ДО РОБОЧОЇ ПРОГРАМИ В 

20__ / 20__ Н.Р.1 
 

                                                
1 Доповнення та зміни до робочої програми додаються на окремому аркуші, затверджуються на засіданні 

кафедри до початку навчального року 


