
ПРОТОКОЛ ЗАСІДАННЯ КОМІСІЇ ІЗ СОЦІАЛЬНОГО СТРАХУВАННЯ 
                                                      назва підприємства, установи 

 

                                        Присутні на засіданні: 

 Голова комісії Соколенко Л.П.  

     

 Члени комісії:  Сидоренко Н.В.  

Розглянувши звернення та документи про призначення матеріального забезпечення застрахованим особам, комісія (уповноважений) із соціального страхування 

ВИРІШИЛА: 

I. Призначити допомогу:  

1. По тимчасовій непрацездатності, вагітності та пологах 

№ 

з/п 
П. І. Б. 

Номер 

страхового 

свідоцтва 

Серія та номер листка 

непрацездатності 

Причина непрацездатності: 

захворювання загальне — 1; 

наслідок аварії на ЧАЕС — 3; 

невиробничі травми — 5; контакт з 

хворими та бактеріоносійство — 6; 

санаторно-курортне лікування — 7; 

вагітність та пологи — 8; 

ортопедичне протезування — 9; 

догляд — 10 

Первинний — 1; 

Продовження — 2 

Період непрацездатності 

Кількість днів, 

що підлягають 

оплаті 

Розмір 

допомоги 

(%) 

з по разом 

у т. ч. за 

рахунок 

коштів 

Фонду 

 

1 Поліщук 

Ю.С. 

1602109968 1341006- 

2002819102-1 

2 1 10.01.2022 15.05.2022 126 126 100 

2. Петренко 

О.П. 

- 1234567-200320267-

1 

2 1 1.02.2022 16.05.2022 105 105 100 

 

 

Голова комісії 

(уповноважений) 

 

 

Члени комісії 

 

 

 

 

      

                                  

                     



 

Тривалість відпустки у зв’язку з вагітністю та пологами 

 У разі 

народження 

однієї 

дитини, 

к. дн. 

У разі народження двох і 

більше дітей 

та в разі ускладнення 

пологів, к. дн. 

Жінкам, віднесеним до осіб, 

які постраждали внаслідок 

Чорнобильської катастрофи 

1—3 категорій, к. дн 

До пологів 70 70 90 

Після 

пологів 

56 70 90 

усього 126 140 180 

 

Тривалість відпустки у разі передчасних пологів до 30 тижнів вагітності 

 

Результат пологів Тривалість відпустки , к. дн. 

Народилася жива дитина 140 к. дн. 

Мертвонародження 70 к. дн. 

 


